




TRABAJO 

 

Aprueban el Reglamento del Decreto Legislativo Nº 713 sobre los descansos remunerados de los 

trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada 

 

DECRETO SUPREMO N° 012-92-TR 

 

CONCORDANCIA: R. Nº 168-92-EF-SUNAT 

 

 EL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA 

 

 CONSIDERANDO: 

 

 Que, mediante Decreto Legislativo Nº 713 del 7 de noviembre de 1991 se reguló el 

descanso semanal remunerado, los feriados no laborables y las vacaciones anuales pagadas a los 

trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada; 

 

 Que, es necesario dictar las disposiciones complementarias y reglamentarias de dicho 

Decreto Legislativo, tal como lo prevé la Primera Disposición Transitoria del mismo; 

 

 DECRETA: 

 

 Artículo 1.- Apruébase el Reglamento del Decreto Legislativo Nº 713, sobre decansos 

remunerados de los trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada, el mismo que 

consta de veinticuatro (24) artículos y una (01) disposición final. (*)RECTIFICADO POR FE DE 

ERRATAS 

 

 Artículo 2.- Cuando en el presente Reglamento se haga mención al Decreto Legislativo, 

debe entenderse que se refiere al Decreto Legislativo Nº 713. 



 

 Artículo 3.- El presente Decreto Supremo entrará en vigencia al día siguiente de su 

publicación en el Diario Oficial "El Peruano". 

 

 Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los dos días del mes de diciembre de mil 

novecientos noventidós. 

 

 ALBERTO FUJIMORI FUJIMORI 

 Presidente Constitucional de la República 

 

 AUGUSTO ANTONIOLI VASQUEZ 

 Ministro de Trabajo y Promoción Social 

 

 

 

REGLAMENTO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 713 SOBRE DESCANSOS REMUNERADOS DE LOS 

TRABAJADORES SUJETOS AL REGIMEN LABORAL DE LA ACTIVIDAD PRIVADA 

 

CAPITULO I 

 

DESCANSO SEMANAL OBLIGATORIO 

 

 Artículo 1.- La remuneración por el día de descanso obligatorio de los trabajadores 

remunerados semanalmente es equivalente a la de una jornada ordinaria y se abonará en forma 

directamente proporcional al número de días efectivamente trabajados en dicho período. 

 

 La remuneración de los trabajadores que prestan servicios a destajo, es equivalente a la 

suma que resulte de dividir el salario semanal entre el número de días de trabajo efectivo. 



 

 Artículo 2.- En caso de inasistencia de los trabajadores remunerados por quincena o 

mensualmente, el descuento proporcional del día de descanso semanal se efectúa dividiendo la 

remuneración ordinaria percibida en el mes o quincena entre treinta (30) o quince (15) días, 

respectivamente. El resultado es el valor día. El descuento proporcional es igual a un treintavo o 

quinceavo de dicho valor, respectivamente. 

 

 Artículo 3.- Por excepción, y solo para efectos del pago del día de descanso semanal, se 

consideran días efectivamente trabajados los siguientes: 

 

 a) Las inasistencias motivadas por accidentes de trabajo o enfermedad profesional, o por 

enfermedades debidamente comprobadas, hasta que la Seguridad Social asuma la cobertura de 

tales contingencias; 

 

 b) Los días de suspensión de la relación laboral con pago de remuneración por el 

empleador; 

 

 c) Los días de huelga siempre que no haya sido declarada improcedente o ilegal; y, 

 

 d) Los días que devenguen remuneraciones en los procedimientos de impugnación del 

despido. 

 

 Artículo 4.- Se entiende por remuneración ordinaria aquella que percibe el trabajador 

semanal, quincenal o mensualmente, según corresponda, en dinero o en especie, incluido el valor 

de la alimentación. 

  

 Las remuneraciones complementarias variables o imprecisas no ingresan a la base de 

cálculo, así como aquellas otras de periodicidad distinta a la semanal, quincenal o mensual según 

corresponda a la forma de pago. 

 



 Artículo 5.- Por excepción, ni el descanso sustitutorio ni el pago por descanso semanal 

obligatorio omitido son exigibles en los casos de trabajo realizado por miembros de una misma 

familia; tampoco en el caso de trabajadores que intervienen en labores exclusivamente de 

dirección o inspección, y en general todos aquellos que trabajen sin fiscalización superior 

inmediata; así como en el caso de trabajadores que perciban el 30% o más del importe de la tarifa 

de los servicios que cobra el establecimiento o negocio de su empleador. 

 

CAPITULO II 

 

DESCANSO EN DIAS FERIADOS 

 

 Artículo 6.- El descanso de los días feriados trasladables, a que se refieren los Artículos 6. y 

7. del Decreto Legislativo, se hará efectivo el día lunes inmediato posterior a la fecha que 

corresponda, salvo que coincida con el día lunes, en cuyo caso el descanso se efectivizará en la 

misma fecha. 

 

 De existir dos feriados en una misma semana, sin que ninguno coincida con el día lunes, el 

descanso de ambos días se hará efectivo los días lunes y martes de la semana siguiente. 

 

 En el supuesto que uno de los feriados coincida con día lunes y el segundo con el día 

martes, se descansarán dichos dos días sin correr el descanso a la semana siguiente. 

 

 Artículo 7.- Sin perjuicio de lo establecido en el Artículo anterior, tratándose de feriados no 

nacionales, o gremiales que por los usos y costumbres se festejan en la fecha correspondiente, los 

empleadores podrán suspender las labores del centro de trabajo, a cuyo efecto las horas dejadas 

de laborar serán recuperadas en la semana siguiente, o en la oportunidad que acuerden las partes. 

A falta de acuerdo prima la decisión del empleador. 

 

 Artículo 8.- No se considera que se ha trabajado en feriado no laborable, cuando el turno 

de trabajo se inicie en día laborable y concluya en el feriado no laborable. 

 



 Artículo 9.- Siempre que el Día del Trabajo (1 de Mayo) coincida con el día de descanso 

semanal obligatorio, se debe pagar al trabajador un día de remuneración por el citado feriado, con 

independencia de la remuneración por el día de descanso semanal. 

 

 Artículo 10.- Si el trabajador es destajero el pago por el Día del Trabajo será igual al salario 

promedio diario, que se calcula dividiendo entre treinta la suma total de las remuneraciones 

percibidas durante los treinta días consecutivos o no, previos al Primero de Mayo. Cuando el 

servidor no cuente con treinta días computables de trabajo, el promedio se calcula desde su fecha 

de ingreso. 

 

CAPITULO III 

 

VACACIONES ANUALES 

 

 Artículo 11.- Tienen derecho a descanso vacacional el trabajador que cumpla una jornada 

ordinaria mínima de cuatro (04) horas, siempre que haya cumplido   dentro   del   año   de   

servicios,   el  récord previsto en el Artículo 10. del Decreto Legislativo. 

 

 Artículo 12.- De conformidad con el inciso d) del Artículo 12. del Decreto Legislativo 

solamente los primeros sesenta (60) días de inasistencia por enfermedad común, accidentes de 

trabajo o enfermedad profesional dentro de cada año de servicios, con considerados como días 

efectivos de trabajo. 

 

 Artículo 13.- En el caso previsto en el Artículo 11. del Decreto Legislativo, en que el 

empleador determine la fecha de inicio del cómputo del año de servicios para efecto del descanso 

vacacional, deberá compensar al trabajador por el tiempo laborado hasta dicha oportunidad, por 

dozavos y treintavos o ambos, según corresponda, de la remuneración computable vigente a la 

fecha en que adopte tal decisión. 

 

 Artículo 14.- Excepto lo previsto en el Artículo 13. del Decreto Legislativo, establecida la 

oportunidad de descanso vacacional, ésta se inicia aún cuando coincida con el día de descanso 

semanal, feriado o día no laborable en el centro de trabajo. 



 

 Artículo 15.- La oportunidad del descanso vacacional de los profesores de los centros 

educativos particulares, en general, se regula por sus propias normas. Supletoriamente se aplican 

el Decreto Legislativo y el presente Decreto Supremo. 

 

 Los períodos vacacionales de los educandos no suponen necesariamente descanso 

vacacional de los docentes. 

 

 Artículo 16.- La remuneración vacacional es equivalente a la que el trabajador hubiera 

percibido habitual y regularmente en caso de continuar laborando. 

 

 Se considera remuneración a este efecto, la computable para la compensación por tiempo 

de servicios, con excepción por su propia naturaleza   de   las   remuneraciones   periódicas   a  que  

se refiere el Artículo 18. del Decreto Legislativo Nº 650. 

 

 Artículo 17.- La remuneración vacacional de los comisionistas se establece de conformidad 

a lo previsto en el Artículo 17. del Decreto Legislativo Nº 650. 

 

 A la remuneración vacacional de los agentes exclusivos de seguros, debe añadirse el 

promedio de las comisiones provenientes de la renovación de pólizas obtenidas durante el 

semestre anterior al descanso vacacional. 

 

 Artículo 18.- Para establecer la remuneración vacacional de los trabajadores destajeros o 

que perciben remuneración principal mixta o imprecisa, se toma como base el salario diario 

promedio durante las cuatro (4) semanas consecutivas anteriores a la semana que precede a la del 

descanso vacacional. 

 

 Artículo 19.- La remuneración vacacional será abonada al trabajador antes del inicio del 

descanso. Este pago no tiene incidencia en la oportunidad en que deben abonarse las 

aportaciones al Instituto Peruano de Seguridad Social ni de la prima del Seguro de Vida, que deben 

ser canceladas en la fecha habitual. 



 

 La remuneración vacacional debe figurar en la planilla del mes al que corresponda el 

descanso. 

 

 Artículo 20.- El trabajador tiene derecho a percibir, a la conclusión de su descanso, los 

incrementos de remuneración que se pudieran producir durante el goce de sus vacaciones. 

 

 Artículo 21.- En los casos de trabajo discontinuo o de temporada, por su propia naturaleza, 

no procede el descanso físico, sino el pago previsto en el Artículo 21. del Decreto Legislativo. 

 

 Artículo 22.- Los siete (7) días de descanso a que se refiere el primer parágrafo del Artículo 

18. del Decreto Legislativo, son deducibles del total de días de descanso vacacional acumulados. 

 

 Artículo 23.- Para que proceda el abono de récord trunco vacacional el trabajador debe 

acreditar un mes de servicios a su empleador. Cumplido este requisito el récord trunco será 

compensado a razón de tantos dozavos y treintavos de la remuneración como meses y días 

computables hubiera laborado, respectivamente. 

 

 Artículo 24.- La indemnización por falta de descanso vacacional a que se refiere el inciso c) 

del Artículo 23. del Decreto Legislativo, no alcanza a los gerentes o representantes de la empresa 

que hayan decidido no hacer uso del descanso vacacional. En ningún caso la indemnización incluye 

a la bonificación por tiempo de servicios. 

 

DISPOSICION FINAL (*)RECTIFICADO POR FE DE ERRATAS 

 

  UNICA.- Déjanse sin efecto la Resolución Suprema de 3 de noviembre de 1952, el Decreto 

Supremo de 17 de abril de 1957, así como todas las disposiciones que se opongan al presente 

Decreto Supremo. 



Disponen que diversos feriados establecidos en el Art. 7º del D.Leg. Nº 713, se 
hagan efectivos en la fecha respectiva

Ley N° 26331

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA POR CUANTO: 

El Congreso Constituyente Democrático ha dado la Ley siguiente:
ARTICULO UNICO.- Sustitúyase el texto del artículo sétimo del Decreto Legislativo No. 713, por el siguiente:

"Artículo 7o.- Los feriados establecidos en el artículo anterior se celebrarán en la fecha respectiva. Cualquier otro feriado 
no laborable de ámbito no nacional o gremial, se hará efectivo el día lunes inmediato posterior a la fecha, aún cuando 
corresponda con el de descanso del trabajador."

Comuníquese al Presidente de la República para su promulgación.

En Lima, a los diecisiete días del mes de Junio de mil novecientos noventa y cuatro.

CARLOS TORRES Y TORRES LARA
Primer Vicepresidente del Congreso Constituyente Democrático

ANDRES REGGIARDO SAYAN 
Tercer Vicepresidente del Congreso Constituyente Democrático

AL SEÑOR PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veintidos días del mes de junio de de mil novecientos noventa y cuatro.

ALBERTO FUJIMORI FUJIMORI
Presidente Constitucional de la República

FERNANDO VEGA SANTA GADEA
Ministro de Justicia
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GOBIERNO REGIONAL / UNIDAD EJECUTORA

9002. ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN 
EN PRODUCTOS 

TOTAL GENERAL

 3999999. SIN PRODUCTO 

5001933. DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN ESCOLAR, 
CULTURA Y  DEPORTE 

0104. EDUCACION PRIMARIA

2.3. BIENES Y SERVICIOS 

301. EDUCACION PURUS 5,000 5,000

302. EDUCACION ATALAYA 12,000 12,000

303. EDUCACION CORONEL PORTILLO 20,000 20,000

304. EDUCACION PADRE ABAD 14,000 14,000

463. GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 535,300 535,300

300. EDUCACION LIMA 398,300 398,300

301. EDUCACION CAÑETE 20,000 20,000

302. EDUCACION HUAURA 18,000 18,000

303. EDUCACION HUARAL 18,000 18,000

304. EDUCACION CAJATAMBO 8,000 8,000

305. EDUCACION CANTA 5,000 5,000

306. EDUCACION YAUYOS 18,000 18,000

307. EDUCACION OYON 14,000 14,000

308. EDUCACION HUAROCHIRI 18,000 18,000

309. EDUCACION BARRANCA 18,000 18,000

464. GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 124,520 124,520

300. EDUCACION CALLAO 106,520 106,520

302. EDUCACION VENTANILLA 18,000 18,000

Total General 11,668,590 11,668,590

2089960-1

LEY Nº 31530

EL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA

POR CUANTO:

EL CONGRESO DE LA REPÚBLICA;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE DECLARA FERIADO NACIONAL
EL 6 DE AGOSTO, DÍA DE LA CONMEMORACIÓN 

DE LA BATALLA DE JUNÍN

Artículo 1. Objeto de la Ley
La presente ley tiene por objeto declarar el día 6 de 

agosto como feriado nacional en todas las entidades e 
instituciones públicas en conmemoración de la Batalla de 
Junín.

Artículo 2. Modificación del artículo 6 del Decreto 
Legislativo 713, mediante el cual se consolida la 
legislación sobre descansos remunerados de los 
trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad 
privada

Modifícase el artículo 6 del Decreto Legislativo 713 en 
los siguientes términos:

“Artículo 6.- Son días feriados los siguientes:

- Año Nuevo (01 de enero)
- Jueves Santo y Viernes Santo (movibles)
- Día del Trabajo (01 de mayo)
- San Pedro y San Pablo (29 de junio)
- Fiestas Patrias (28 y 29 de julio)
- Batalla de Junín (06 de agosto)
- Santa Rosa de Lima (30 de agosto)
- Combate de Angamos (08 de octubre)

- Todos los Santos (01 de noviembre)
- Concepción (08 de diciembre)
- Batalla de Ayacucho (09 de diciembre)
- Navidad del Señor (25 de diciembre)”.

Artículo 3. Actividades conmemorativas
Los ministerios de Educación, de Cultura y de Defensa 

programan las actividades oficiales conmemorativas de la 
Batalla de Junín y su significación histórica, a cumplirse 
en las instituciones educativas públicas y privadas, y en 
todas las entidades del sector público.

Comuníquese al señor Presidente de la República 
para su promulgación.

En Lima, a los doce días del mes de julio de dos mil 
veintidós.

MARÍA DEL CARMEN ALVA PRIETO
Presidenta del Congreso de la República

LADY MERCEDES CAMONES SORIANO
Primera Vicepresidenta del Congreso de la República

AL SEÑOR PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los 
veinticinco días del mes de julio del año dos mil veintidós.

JOSÉ PEDRO CASTILLO TERRONES
Presidente de la República

ANÍBAL TORRES VÁSQUEZ
Presidente del Consejo de Ministros

2089960-2
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PROVINCIAS

MUNICIPALIDAD DE MI PERÚ

Ordenanza Nº 128-MDMP.- Ordenanza que reduce la 
tasa por concepto de constatación de características para 
el servicio de transporte de pasajeros y carga en vehículos 
menores en el distrito de Mi Perú  99

Acuerdo Nº 049-2023-MDMP.- Otorgan autorización a 
Alcalde para que asista a evento a realizarse en España  100

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ISLAY

Ordenanza Nº 528-MPI.- Ordenanza Municipal 
que aprueba la adecuación de la Municipalidad del 
Centro Poblado Asentamiento 7 San Camilo, distrito de 
Cocachacra, provincia de Islay - Arequipa a los alcances de 
la Ley Nº 31079, que modifica la Ley 27972, Ley Orgánica de 
Municipalidades  101

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MORROPON CHULUCANAS

Ordenanza Nº 009-2023-MPM-CH-A.- Ordenanza 
Municipal que concede exoneración de pago de derechos 
para la celebración de Matrimonios Masivos Comunitarios 
en el marco del aniversario de la provincia de Morropón - 
Chulucanas del año 2023  105

D.A. Nº 011-2023-MPM-CH-A.- Disponen el 
embanderamiento general en viviendas, locales 
comerciales, instituciones públicas y privadas del distrito 
de Chulucanas, como acto cívico al conmemorarse el 
87º Aniversario de creación política de la provincia de 
Morropón - Chulucanas  107

MUNICIPALIDAD

PROVINCIAL DE SANDIA

Ordenanza Nº 013-2022-MPS/CM.- Aprueban el Texto 
Único de Procedimientos Administrativos - TUPA de la 
Municipalidad Provincial de Sandia  107

MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE

SAN ANTONIO

Ordenanza Nº 017-2023-MDSA.- Ordenanza Municipal 
que aprueba la modificación  del Reglamento de Organización 
y Funciones (ROF), la Estructura Orgánica y Organigrama  
de la Municipalidad Distrital de San Antonio  108

Ordenanza Nº 018-2023-MDSA.- Ordenanza Municipal 
que aprueba la implementación de la Oficina Municipal de 
Atención a las Personas con Discapacidad (OMAPED) en la 
Municipalidad Distrital de San Antonio  110

PODER LEGISLATIVO

CONGRESO DE LA REPÚBLICA

LEY Nº 31788

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPÚBLICA

POR CUANTO:

EL CONGRESO DE LA REPÚBLICA;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE DECLARA FERIADO NACIONAL

EL 7 DE JUNIO EN CONMEMORACIÓN DE LA 

BATALLA DE ARICA Y DEL DÍA DE LA BANDERA

Artículo único. Modificación del Decreto 
Legislativo 713, Decreto Legislativo que consolida 
la legislación sobre descansos remunerados de los 
trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad 
privada

Se modifica el artículo 6 del Decreto Legislativo 713, 
Decreto Legislativo que consolida la legislación sobre 
descansos remunerados de los trabajadores sujetos al 
régimen laboral de la actividad privada, con el siguiente 
texto:

“Artículo 6.- Son días feriados los siguientes:

- Año Nuevo (1 de enero)
- Jueves Santo y Viernes Santo (movibles)
- Día del Trabajo (1 de mayo)
- Batalla de Arica y Día de la Bandera (7 de junio)
- San Pedro y San Pablo (29 de junio)
- Fiestas Patrias (28 y 29 de julio)
- Batalla de Junín (6 de agosto)
- Santa Rosa de Lima (30 de agosto)
- Combate de Angamos (8 de octubre)
- Todos los Santos (1 de noviembre)

- Inmaculada Concepción (8 de diciembre)
- Batalla de Ayacucho (9 de diciembre)
- Navidad del Señor (25 de diciembre)”.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
FINALES

PRIMERA. Extensión del feriado nacional a los 
trabajadores del sector público

El feriado nacional no laborable y remunerado 
establecido en la presente ley comprende a todas las 
instituciones y entidades públicas del país, sin perjuicio 
del régimen laboral respectivo.

SEGUNDA. Renovación del juramento de fidelidad 
a la bandera del Perú

La ceremonia de renovación del juramento de fidelidad 
a la bandera del Perú se realiza de manera obligatoria 
en todas las entidades de la administración estatal. El 
Ministerio de Defensa, a través del Ejército del Perú, 
establece el protocolo y la fórmula ceremonial.

TERCERA. Adecuación de norma reglamentaria
El Poder Ejecutivo, en un plazo no mayor de treinta 

días calendario contados desde la vigencia de la presente 
ley, adecúa el Reglamento del Decreto Legislativo 713, 
aprobado por el Decreto Supremo 012-92-TR. 

POR TANTO:

Habiendo sido reconsiderada la Ley por el Congreso 
de la República, insistiendo en el texto aprobado en 
sesión del Pleno realizada el día veintisiete de abril de 
dos mil veintitrés, de conformidad con lo dispuesto por el 
artículo 108 de la Constitución Política del Perú, ordeno 
que se publique y cumpla.

En Lima, a los catorce días del mes de junio de dos 
mil veintitrés.

JOSÉ DANIEL WILLIAMS ZAPATA
Presidente del Congreso de la República

MARTHA LUPE MOYANO DELGADO
Primera Vicepresidenta del Congreso de la República

2187453-1
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PODER LEGISLATIVO

CONGRESO DE

LA REPÚBLICA

LEY Nº 31822

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPÚBLICA

POR CUANTO:

EL CONGRESO DE LA REPÚBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA LA LEY 16126, QUE DECLARA 
HÉROE NACIONAL AL CAPITÁN FAP JOSÉ 

ABELARDO QUIÑONES GONZALES

Artículo 1. Modificación de los artículos 3 y 4 de la 
Ley 16126, que declara Héroe Nacional al Capitán FAP 
José Abelardo Quiñones Gonzales

Se modifican los artículos 3 y 4 de la Ley 16126, que 
declara Héroe Nacional al Capitán FAP José Abelardo 
Quiñones Gonzales, en los términos siguientes:

“Artículo 3. Los restos mortales del Capitán FAP José 
Abelardo Quiñones Gonzales permanecerán en la 
Plaza de Armas de la Base Aérea Las Palmas Capitán 
FAP José Abelardo Quiñones Gonzales, donde 
reciben los honores de los miembros de la Fuerza 
Aérea del Perú.
Artículo 4. Se declara Día de la Fuerza Aérea del 
Perú y feriado nacional el 23 de julio de cada año, en 
conmemoración al heroico sacrificio del Capitán FAP 
José Abelardo Quiñones Gonzales”.

Artículo 2. Incorporación del artículo 6 en la Ley 
16126, que declara Héroe Nacional al Capitán FAP 
José Abelardo Quiñones Gonzales

Se incorpora el artículo 6 en la Ley 16126, que declara 
Héroe Nacional al Capitán FAP José Abelardo Quiñones 
Gonzales, con la siguiente redacción:

“Artículo 6. Se denomina Base Aérea Las Palmas 
Capitán FAP José Abelardo Quiñones Gonzales a la 
Base Aérea Las Palmas”.

Artículo 3. Precisión a la Ley 16126, que declara 
Héroe Nacional al Capitán FAP José Abelardo 
Quiñónez Gonzáles

Se modifica la Ley 16126, que declara Héroe Nacional 
al Capitán FAP José Abelardo Quiñónez Gonzáles, 
precisando que el nombre del Héroe Nacional es Capitán 
FAP José Abelardo Quiñones Gonzales.

DISPOSICIÓN COMPLEMENTARIA
MODIFICATORIA

PRIMERA. Modificación del Decreto Legislativo 
713, Consolidan la legislación sobre descansos 
remunerados de los trabajadores sujetos al régimen 
laboral de la actividad privada

Se modifica el artículo 6 del Decreto Legislativo 713, 
Consolidan la legislación sobre descansos remunerados 
de los trabajadores sujetos al régimen laboral de la 
actividad privada, en los términos siguientes:

“Artículo 6.- Son días feriados los siguientes:
- Año Nuevo (1 de enero)
- Jueves Santo y Viernes Santo (movibles)
- Día del Trabajo (1 de mayo)
- Batalla de Arica y Día de la Bandera (7 de junio)
- San Pedro y San Pablo (29 de junio)

- Conmemoración al heroico sacrificio del Capitán 
FAP José Abelardo Quiñones Gonzales (23 de 
julio)

- Fiestas Patrias (28 y 29 de julio)
- Batalla de Junín (6 de agosto)
- Santa Rosa de Lima (30 de agosto)
- Combate de Angamos (8 de octubre)
- Todos los Santos (1 de noviembre)
- Inmaculada Concepción (8 de diciembre)
- Batalla de Ayacucho (9 de diciembre)
- Navidad del Señor (25 de diciembre)”.

POR TANTO:

Habiendo sido reconsiderada la Ley por el Congreso de 
la República, aceptándose las observaciones formuladas 
por la Presidencia de la República, de conformidad con lo 
dispuesto por el artículo 108 de la Constitución Política del 
Perú, ordeno que se publique y cumpla.

En Lima, a los siete días del mes de julio de dos mil 
veintitrés.

JOSÉ DANIEL WILLIAMS ZAPATA
Presidente del Congreso de la República

MARTHA LUPE MOYANO DELGADO
Primera Vicepresidenta del Congreso de la República

2194316-1

LEY Nº 31823

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPÚBLICA

POR CUANTO:

EL CONGRESO DE LA REPÚBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA EL ARTÍCULO 190
DEL CÓDIGO PENAL, PROMULGADO POR EL 

DECRETO LEGISLATIVO 635, PARA SANCIONAR 
EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL

Artículo único. Modifícase el artículo 190 del Código 
Penal, promulgado por el Decreto Legislativo 635, el cual 
queda redactado en los siguientes términos:

“Artículo 190.- Apropiación ilícita común 
El que, en su provecho o de un tercero, se apropia 
indebidamente de un bien mueble, una suma de 
dinero o un valor que ha recibido en depósito, 
comisión, administración u otro título semejante que 
produzca obligación de entregar, devolver, o hacer un 
uso determinado, será reprimido con pena privativa de 
libertad no menor de dos ni mayor de cuatro años.
Si el agente obra en calidad de curador, tutor, albacea, 
síndico, depositario judicial o en el ejercicio de 
una profesión o industria para la cual tenga título o 
autorización oficial, la pena será privativa de libertad 
no menor de tres ni mayor de seis años. 
Cuando el agente se apropia de bienes destinados al 
auxilio de poblaciones que sufren las consecuencias 
de desastres naturales u otros similares la pena será 
privativa de libertad no menor de cuatro ni mayor de 
diez años.
Cuando el agente se apropia, desvía o dispone 
indebidamente en todo o en parte, con fines propios o 
de terceros, los aportes destinados a la constitución, 
formación, consolidación o desarrollo de un fondo 
pensionario o del seguro social de salud, la pena será 
privativa de libertad no menor de dos ni mayor de 
cuatro años; si el agente tiene la calidad de servidor 
público, la pena será no menor de tres ni mayor de 
seis años y la inhabilitación a que se refieren los 
incisos 1, 2 y 8 del artículo 36”. 
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PODER LEGISLATIVO

CONGRESO DE

LA REPÚBLICA

LEY Nº 31822

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPÚBLICA

POR CUANTO:

EL CONGRESO DE LA REPÚBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA LA LEY 16126, QUE DECLARA 
HÉROE NACIONAL AL CAPITÁN FAP JOSÉ 

ABELARDO QUIÑONES GONZALES

Artículo 1. Modificación de los artículos 3 y 4 de la 
Ley 16126, que declara Héroe Nacional al Capitán FAP 
José Abelardo Quiñones Gonzales

Se modifican los artículos 3 y 4 de la Ley 16126, que 
declara Héroe Nacional al Capitán FAP José Abelardo 
Quiñones Gonzales, en los términos siguientes:

“Artículo 3. Los restos mortales del Capitán FAP José 
Abelardo Quiñones Gonzales permanecerán en la 
Plaza de Armas de la Base Aérea Las Palmas Capitán 
FAP José Abelardo Quiñones Gonzales, donde 
reciben los honores de los miembros de la Fuerza 
Aérea del Perú.
Artículo 4. Se declara Día de la Fuerza Aérea del 
Perú y feriado nacional el 23 de julio de cada año, en 
conmemoración al heroico sacrificio del Capitán FAP 
José Abelardo Quiñones Gonzales”.

Artículo 2. Incorporación del artículo 6 en la Ley 
16126, que declara Héroe Nacional al Capitán FAP 
José Abelardo Quiñones Gonzales

Se incorpora el artículo 6 en la Ley 16126, que declara 
Héroe Nacional al Capitán FAP José Abelardo Quiñones 
Gonzales, con la siguiente redacción:

“Artículo 6. Se denomina Base Aérea Las Palmas 
Capitán FAP José Abelardo Quiñones Gonzales a la 
Base Aérea Las Palmas”.

Artículo 3. Precisión a la Ley 16126, que declara 
Héroe Nacional al Capitán FAP José Abelardo 
Quiñónez Gonzáles

Se modifica la Ley 16126, que declara Héroe Nacional 
al Capitán FAP José Abelardo Quiñónez Gonzáles, 
precisando que el nombre del Héroe Nacional es Capitán 
FAP José Abelardo Quiñones Gonzales.

DISPOSICIÓN COMPLEMENTARIA
MODIFICATORIA

PRIMERA. Modificación del Decreto Legislativo 
713, Consolidan la legislación sobre descansos 
remunerados de los trabajadores sujetos al régimen 
laboral de la actividad privada

Se modifica el artículo 6 del Decreto Legislativo 713, 
Consolidan la legislación sobre descansos remunerados 
de los trabajadores sujetos al régimen laboral de la 
actividad privada, en los términos siguientes:

“Artículo 6.- Son días feriados los siguientes:
- Año Nuevo (1 de enero)
- Jueves Santo y Viernes Santo (movibles)
- Día del Trabajo (1 de mayo)
- Batalla de Arica y Día de la Bandera (7 de junio)
- San Pedro y San Pablo (29 de junio)

- Conmemoración al heroico sacrificio del Capitán 
FAP José Abelardo Quiñones Gonzales (23 de 
julio)

- Fiestas Patrias (28 y 29 de julio)
- Batalla de Junín (6 de agosto)
- Santa Rosa de Lima (30 de agosto)
- Combate de Angamos (8 de octubre)
- Todos los Santos (1 de noviembre)
- Inmaculada Concepción (8 de diciembre)
- Batalla de Ayacucho (9 de diciembre)
- Navidad del Señor (25 de diciembre)”.

POR TANTO:

Habiendo sido reconsiderada la Ley por el Congreso de 
la República, aceptándose las observaciones formuladas 
por la Presidencia de la República, de conformidad con lo 
dispuesto por el artículo 108 de la Constitución Política del 
Perú, ordeno que se publique y cumpla.

En Lima, a los siete días del mes de julio de dos mil 
veintitrés.

JOSÉ DANIEL WILLIAMS ZAPATA
Presidente del Congreso de la República

MARTHA LUPE MOYANO DELGADO
Primera Vicepresidenta del Congreso de la República

2194316-1

LEY Nº 31823

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPÚBLICA

POR CUANTO:

EL CONGRESO DE LA REPÚBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA EL ARTÍCULO 190
DEL CÓDIGO PENAL, PROMULGADO POR EL 

DECRETO LEGISLATIVO 635, PARA SANCIONAR 
EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL

Artículo único. Modifícase el artículo 190 del Código 
Penal, promulgado por el Decreto Legislativo 635, el cual 
queda redactado en los siguientes términos:

“Artículo 190.- Apropiación ilícita común 
El que, en su provecho o de un tercero, se apropia 
indebidamente de un bien mueble, una suma de 
dinero o un valor que ha recibido en depósito, 
comisión, administración u otro título semejante que 
produzca obligación de entregar, devolver, o hacer un 
uso determinado, será reprimido con pena privativa de 
libertad no menor de dos ni mayor de cuatro años.
Si el agente obra en calidad de curador, tutor, albacea, 
síndico, depositario judicial o en el ejercicio de 
una profesión o industria para la cual tenga título o 
autorización oficial, la pena será privativa de libertad 
no menor de tres ni mayor de seis años. 
Cuando el agente se apropia de bienes destinados al 
auxilio de poblaciones que sufren las consecuencias 
de desastres naturales u otros similares la pena será 
privativa de libertad no menor de cuatro ni mayor de 
diez años.
Cuando el agente se apropia, desvía o dispone 
indebidamente en todo o en parte, con fines propios o 
de terceros, los aportes destinados a la constitución, 
formación, consolidación o desarrollo de un fondo 
pensionario o del seguro social de salud, la pena será 
privativa de libertad no menor de dos ni mayor de 
cuatro años; si el agente tiene la calidad de servidor 
público, la pena será no menor de tres ni mayor de 
seis años y la inhabilitación a que se refieren los 
incisos 1, 2 y 8 del artículo 36”. 
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LUGAR Puerto del Callao

FECHA DE INICIO Y TÉRMINO 
DE LA ACTIVIDAD

Del 10 al 24 de setiembre de 2026

INGRESO AL TERRITORIO 
NACIONAL

7 de setiembre de 2026

SALIDA DEL TERRITORIO 
NACIONAL

27 de setiembre de 2026

TIEMPO DE PERMANENCIA 21 días

PAÍS PARTICIPANTE Estados Unidos de América

TIPO DE UNIDAD 
PARTICIPANTE

Transporte anfibio

CANTIDAD DE UNIDADES 1

CLASE Y/O TIPO DE BUQUE LPD (Landing Platform Dock) San Antonio

NOMBRE Y/O NÚMERO DE 
CASCO

Unidad tipo LPD

CANTIDAD DE PERSONAL
676, incluidos 185 que conforman la Fuerza 

de Tarea Aeroterrestre de la Infantería de 

Marina de los Estados Unidos 

DESPLAZAMIENTO 25000 toneladas

ESLORA 208 metros

MANGA 32 metros

CALADO 7 metros

TIPO Y CANTIDAD DE 
ARMAMENTO

- 2 cañones Bushmaster MK 41

- 2 cañones MK 26 mod. 17.50 cal. Machine 

Guns

- 2 cañones 30 mm MK 46 mod. 1 Chain 

Guns

- 2 lanzadores de misiles MK 31 mod. RAM 

Launchers

- 1 lanzador de misiles MK 41 16 cell VLS

- 120 fusiles Colt M4

- 30 pistolas Sig Sauer M18

- 12 ametralladoras ligeras M240B/G calibre 

7.62 x 51 mm, y M2A1 calibre .50 BMG

- 12 morteros de combate M224A1 de 60 

mm y M252 de 81 mm

SISTEMAS ELECTRÓNICOS 
(radares, sonar, 
contramedidas y otros)

- Sistema AEM/S

- Sistema SSDS MK2

- AN/SPS-48 CG radar aéreo

- AN/SPQ-9B radar

- AN/SPQ-32A (V) 2EMS

AERONAVES EMBARCADAS 
(número de matrícula, tipo, 
clase)

No indica

EMBARCACIONES
- 1 lancha de desembarco (LCU)

- 14 vehículos de asalto anfibio (AAV) 

SISTEMAS DE 
COMUNICACIONES (HF, VHF, 
canal 16, satelital, sistema de 
navegación)

- HF, VHF/UHF, satelital

- BTB VHF 12, 13,14 y 16 (156.60 MHz, 

156.65 MHz, 156.70 MHz y 156.8 MHz)

CUADRO DE CARACTERÍSTICAS DE UNIDAD 
AERONAVAL

AERONAVES TIPO P-8 POSEIDON DE LA
MARINA DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA

OBJETIVO
Participar en las reuniones previas, ejecución, 

cierre y clausura del ejercicio multinacional 

UNITAS LXVII – 2026

LUGAR Base aeronaval del Callao

FECHA DE INICIO Y 
TÉRMINO DE LA ACTIVIDAD

Del 10 al 24 de setiembre de 2026

INGRESO AL TERRITORIO 
NACIONAL

7 de setiembre de 2026

SALIDA DEL TERRITORIO 
NACIONAL

27 de setiembre de 2026

TIEMPO DE PERMANENCIA 21 días

PAÍS PARTICIPANTE Estados Unidos de América

TIPO DE UNIDAD 
PARTICIPANTE

Aeronave P-8

CANTIDAD 2

NOMBRE Y/O NÚMERO DE 
CASCO

ASW/Poseidón

CANTIDAD DE PERSONAL 9 tripulantes

ESLORA 39.5 metros

PESO 3.26 toneladas

MANGA 37.6 metros

ALTURA 12.8 metros

TIPO Y CANTIDAD DE 
ARMAMENTO

No cuenta

SISTEMAS ELECTRÓNICOS 
(radares, sonar, 
contramedidas y otros)

Radar Raytheon APY-10

SISTEMAS DE 
COMUNICACIONES (HF, VHF, 
canal 16, satelital, sistema de 
navegación)

Centrix

2536795-1

LEY Nº 32734

EL PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA

POR CUANTO:

LA COMISIÓN PERMANENTE DEL
CONGRESO DE LA REPÚBLICA;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE DECLARA DÍA NO LABORABLE
EL 10 DE JULIO DE CADA AÑO EN LA PROVINCIA 
DE TAMBOPATA, DEPARTAMENTO DE MADRE DE 
DIOS, POR CONMEMORARSE EL ANIVERSARIO 
DE FUNDACIÓN HISTÓRICA DE LA CIUDAD DE 

PUERTO MALDONADO

Artículo 1. Declaración de día no laborable
Se declara día no laborable el 10 de julio de cada año 

en la provincia de Tambopata, departamento de Madre 
de Dios, con motivo de conmemorarse el aniversario de 
fundación histórica de la ciudad de Puerto Maldonado, 
capital del departamento de Madre de Dios.

Artículo 2. Ámbito de aplicación
La declaratoria establecida en el artículo anterior 

comprende a los centros de trabajo de las entidades públicas, 
así como a los del sector privado que prestan servicios en la 
provincia de Tambopata, departamento de Madre de Dios, 
conforme al régimen laboral correspondiente.

DISPOSICIÓN COMPLEMENTARIA FINAL

ÚNICA. Medidas complementarias
La Municipalidad Provincial de Tambopata y los 

gobiernos locales comprendidos en su jurisdicción, en 
coordinación con el Gobierno Regional de Madre de Dios 
y las entidades competentes, adoptan, en el marco de sus 
funciones y competencias, las medidas administrativas 
necesarias para garantizar la continuidad de los servicios 
indispensables para la población durante el día no 
laborable declarado por la presente ley.

Comuníquese al señor Presidente de la República 
para su promulgación.

En Lima, a los catorce días del mes de julio de dos 
mil veintiséis.

FERNANDO MIGUEL ROSPIGLIOSI CAPURRO
Presidente encargado del Congreso de la República

WALDEMAR JOSÉ CERRÓN ROJAS
Segundo Vicepresidente del Congreso de la República
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AL SEÑOR PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veinte 
días del mes de julio del año dos mil veintiséis.

JOSÉ MARÍA BALCÁZAR ZELADA
Presidente de la República

LUIS ENRIQUE ARROYO SÁNCHEZ
Presidente del Consejo de Ministros

2536795-2

LEY Nº 32735

EL PRESIDENTE ENCARGADO DEL
CONGRESO DE LA REPÚBLICA;

POR CUANTO:

EL CONGRESO DE LA REPÚBLICA;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA EL CÓDIGO PENAL MILITAR 
POLICIAL, DECRETO LEGISLATIVO 1094, Y EL 

NUEVO CÓDIGO PROCESAL PENAL, DECRETO 
LEGISLATIVO 957, PARA PRECISAR EL DELITO 

DE FUNCIÓN, FORTALECER LA FUNCIÓN 
MILITAR POLICIAL Y ESTABLECER SANCIONES 
A MILITARES Y POLICÍAS QUE PARTICIPEN EN 

BANDAS U ORGANIZACIONES CRIMINALES

Artículo 1. Modificación del artículo II del título 
preliminar y del artículo 65 del Código Penal Militar 
Policial, Decreto Legislativo 1094

Se modifica el primer párrafo y se incorporan un 
segundo y tercer párrafo en el artículo II del título 
preliminar; y un segundo párrafo en el artículo 65 del 
Código Penal Militar Policial, Decreto Legislativo 1094, en 
los siguientes términos:

“Artículo II.- Delito de función
El delito de función es toda conducta ilícita por acción 
u omisión, cometida por un militar en acciones militares 
o un policía en situación de actividad, en acción de 
armas, en acto del servicio, consecuencia del servicio o 
con ocasión de él, y que atenta contra bienes jurídicos 
vinculados con la existencia, organización, operatividad 
o funciones de las Fuerzas Armadas o Policía Nacional.
Para el personal de las Fuerzas Armadas se considera 
delito de función toda conducta ilícita que se cometa 
durante acciones militares para el mantenimiento o 
restablecimiento del orden interno y en el cumplimiento 
de otras funciones legalmente establecidas, en el 
marco de un estado de emergencia.
En el caso del personal de la Policía Nacional se 
considera delito de función toda conducta ilícita 
que se cometa en el cumplimiento de su finalidad 
fundamental y de sus funciones y atribuciones de 
prevención e investigación del delito, de control 
de identidad, de inteligencia, de fiscalización del 
cumplimiento de las normas de tránsito, de seguridad 
personal, domiciliaria y de instalaciones, de vigilancia y 
control de fronteras, de práctica y emisión de peritajes 
oficiales de criminalística, así como de otras funciones 
establecidas en sus leyes y reglamentos, en el marco 
de un estado de emergencia.

Artículo 65.- Colaboración con organización ilegal
El militar o el policía que instruye o dota de material 
bélico a cualquier grupo armado no autorizado por 

la ley, organización delictiva o banda, o colabora con 
ellos de cualquier manera, aprovechando su función 
militar policial, será reprimido con pena privativa de 
libertad no menor de veinte ni mayor de treinta años y 
la accesoria de inhabilitación.
Si el militar o el policía colabora con cualquier grupo 
armado no autorizado por la ley, banda u organización 
criminales, de cualquier manera, aprovechando su 
respectiva función en calidad de autor, autor mediato, 
coautor, instigador o cómplice de la muerte de una 
persona, será reprimido con pena privativa de libertad 
de cadena perpetua”.

Artículo 2. Modificación del artículo III del título 
preliminar y 26 del Nuevo Código Procesal Penal, 
Decreto Legislativo 957

Se incorpora un segundo párrafo en el artículo III del 
título preliminar y se modifica el numeral 5 del artículo 26 
del Nuevo Código Procesal Penal, Decreto Legislativo 
957, en los siguientes términos:

“Artículo III. Interdicción de la persecución penal 
múltiple.- Nadie podrá ser procesado, ni sancionado 
más de una vez por un mismo hecho, siempre que 
se trate del mismo sujeto y fundamento. Este principio 
rige para las sanciones penales y administrativas. El 
derecho penal tiene preeminencia sobre el derecho 
administrativo.
No podrán seguirse, en ningún caso, procesos 
penales en la jurisdicción ordinaria y la militar policial 
a la vez en contra de ningún militar o policía, cuando 
los hechos y sujetos investigados o procesados sean 
los mismos.

[...]

Artículo 26 Competencia de la Sala Penal de la 
Corte Suprema.- Compete a la Sala Penal de la Corte 
Suprema:

1. Conocer del recurso de casación interpuesto 
contra las sentencias y autos expedidos en 
segunda instancia por las Salas Penales de las 
Cortes Superiores, en los casos previstos por la 
Ley.

2. Conocer del recurso de queja por denegatoria de 
apelación.

3. Transferir la competencia en los casos previstos 
por la Ley.

4. Conocer de la acción de revisión.
5. Resolver las cuestiones de competencia previstas 

en la Ley, y entre la jurisdicción ordinaria y la 
militar; no pudiéndose disponer, en ningún caso, 
que se sigan los procesos penales en ambas 
jurisdicciones a la vez, cuando los hechos y 
sujetos investigados o procesados sean los 
mismos; debiendo preferir en su resolución a la 
jurisdicción militar policial, cuando se trate de 
delitos cometidos por personal de las Fuerzas 
Armadas y de la Policía Nacional del Perú en 
situación de actividad, en el cumplimiento de 
su función, en acciones militares, en acto del 
servicio, consecuencia del servicio o con ocasión 
de él, o acción de armas y que atenten contra 
bienes jurídicos vinculados con la existencia, 
organización, operatividad o funciones de las 
Fuerzas Armadas o Policía Nacional del Perú.

[…]”.

DISPOSICIÓN COMPLEMENTARIA FINAL

ÚNICA. Archivo de la investigación
A pedido de parte o del juez militar policial 

competente, en los casos en que no exista sentencia 
firme o consentida dictada en última instancia, los jueces 
y órganos jurisdiccionales penales competentes de la 
jurisdicción ordinaria, previa solicitud de información al 
fuero militar policial y constatación de la existencia de 
un proceso penal que se venga siguiendo o se haya 
seguido en la jurisdicción militar policial por los mismos 
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