O

PERU Presidencia

del Consejo de Ministros

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

"Afo del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd"

Lima,
INFORME TECNICO N°  -202X-SERVIR-GPGSC
A :  BRATZO BENJAMIN BARTRA IBAZETA
Gerente de Politicas de Gestidon del Servicio Civil
De :  MARIA EUGENIA DEL CARMEN CERNA GARCIA DE ORSOS
Ejecutiva de Soporte y Orientacion Legal
Asunto . Sobre el cumplimiento de mandatos judiciales
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I Objeto de la consulta
Mediante el documento de la referencia, la Jefa de la Oficina General de Recursos Humanos
del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo consulta a SERVIR si es posible reincorporar
por mandato judicial al régimen del Decreto Legislativo N° 276 a una persona que supera los
70 afios de edad.
1. Analisis

Competencias de SERVIR

2.1 La Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR es un organismo rector que define,
implementa y supervisa las politicas de personal de todo el Estado. No puede entenderse que
como parte de sus competencias se encuentra el constituirse en una instancia administrativa
o consultiva previa a la adopcidon de decisiones individuales que adopte cada entidad.

2.2 Debe precisarse que las consultas que absuelve SERVIR son aquellas referidas al sentido y
alcance de la normativa aplicable al Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos,
planteadas sobre temas genéricos y vinculados entre si, sin hacer alusién a asuntos concretos
o especificos. Por lo tanto, las conclusiones del presente informe no se encuentran vinculadas
necesariamente a situacién particular alguna.

2.3 Considerando lo sefialado hasta este punto resulta evidente que no corresponde a SERVIR —a
través de una opinidn técnica— emitir pronunciamiento sobre alguna situacidon concreta. Por
ello, el presente informe examina las nociones generales a considerar sobre las materias de la
presente consulta.
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Sobre el cumplimiento de mandatos judiciales

2.4 En principio, es preciso sefialar que el inciso 2! del articulo 139 de la Constitucién Politica del
Pert de 1993 y el articulo 42 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial,
aprobado por Decreto Supremo N° 017-93- JUS, coinciden en sefalar que las resoluciones
judiciales deben ser cumplidas por toda persona y autoridad, sin que éstos puedan calificar su
contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo
responsabilidad civil, penal o administrativa; estando obligados a realizar todos los actos para
la completa ejecucién de la misma.

2.5 Por ello, en los casos en los que se cuente con una sentencia firme, consentida y/o
ejecutoriada, la entidad se encuentra obligada a ejecutarla de acuerdo a las condiciones y
términos establecidos por el juez en su sentencia judicial; evitando cualquier retraso en su
ejecucion, y sin hacer calificacidon alguna que pudiese restringir sus efectos, incurriendo en
responsabilidad en caso de infringir dichas reglas.

2.6 Bajo ese marco, teniendo en cuenta el caracter vinculante de las decisiones judiciales, la
entidad deberda verificar cuales son los términos expresos establecidos por la resolucién
judicial, a efectos de dar cumplimiento irrestricto a dicho mandato, sin que sea posible
modificar o interpretar la forma en que se haya ordenado su ejecucidn.

2.7 En ese sentido, SERVIR siendo el ente rector del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos
Humanos, no puede emitir opinién sobre el contenido y forma de ejecucién de una resolucién
judicial; por tanto, ante cualquier pedido de aclaracién sobre los alcances o forma de ejecucion
de un mandato judicial debera ser formulado ante la autoridad que la haya expedido,
empleando los mecanismos establecidos para dicho efecto.

1. Conclusiones

3.1 Las decisiones judiciales tienen caracter vinculante, por lo que toda persona y autoridad esta
obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales emanadas de autoridad judicial
competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos,
restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o
administrativa que la ley sefala.

3.2 SERVIR siendo el ente rector del Sistema Administrativo de Gestiédn de Recursos humanos, no
puede emitir opinidén sobre el contenido y forma de ejecucion de una resolucién judicial, por

1 Ninguna autoridad puede avocarse a causas pendientes ante el érgano jurisdiccional ni interferir en el ejercicio de sus funciones. Tampoco
puede dejar sin efecto resoluciones que han pasado en autoridad de cosa juzgada, ni cortar procedimientos en tramite, ni modificar
sentencias ni retardar su ejecucion. Estas disposiciones no afectan el derecho de gracia ni la facultad de investigacion del Congreso, cuyo
ejercicio no debe, sin embargo, interferir en el procedimiento jurisdiccional ni surte efecto jurisdiccional alguno.

2 Articulo 4.- Caracter vinculante de las decisiones judiciales

Principios de la administracion de justicia.

Toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de
autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o
interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala. Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o
denominacion, fuera de la organizacion jerarquica del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el 6rgano
jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su
ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite, bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada
caso. Esta disposicién no afecta el derecho de gracia.
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lo que ante cualquier pedido de aclaracidén sobre los alcances o forma de ejecucion de un
mandato judicial debera ser formulado ante la autoridad que la haya expedido, empleando los
mecanismos establecidos para dicho efecto
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