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. LIMA,

Lima, sigte de noviembre

de dos mil catorce.-
VISTOS; v, CONSIDERANDO:

PRIMERQO: Que, viene a conocimiento: de esta Sala -Suprema el reeurso
de casacién interpuesto por la parte demandante G.erardo Olortegui
Sifuentes en representacién de Francisco Caracciolo Albines Flores,
obrante a fojas ochocientos sefsnta y nueve, conira la senfencia de vista
de fecha diecinueve de marzc de dos mil catorce, cbrante a’fojas
ochocientos sesenta y uno, gue confirmd la sentencia .apei!“adé de fecha
diecisiete de junio de dos mil trece, chrante a ft:]_aé seiscientos noventa 'y
ocho, que declard infundada la dsmanda. '

SEGUNDQ: Conforme lo prevlsto en el articulo 37° de Ia Nueva Ley
Procesal del Trabajo, Ley N° 28497, correspende a esta Sala Suprema
examinar el cumplimiente de los Tegquisitos previstos en los articulos 356°,
referido a los requisitos de adrisibilidad y 36° a los requisitos de
hrocedencia reé.'ol\ﬂendo-segﬁn gorresponda.

TERCERO En cuanto a los requisitos: de admlsibilldad del recurso de
casacién, el articulo 35% ds 12 Ley N° 29497, Nueva Ley Procesal del

Trabajo contempla los sigulentes: 1) Ob eto del recurso: Sdlo cabe

mterponer el recurso contra las sentencias y los autos expedidos por las
Sa!as Superlores que, como érganos de s/egundo grado, ponen fih “al
proceso No procede el recurso contra las resoluciones que ordenan & la
instancla inferior emitir un nuevo pronunciamlento: 2) Cuantia: Debe
tenerse en cuenta los sigulentes supuestos: a) Tratdndosé de una
démanida con solo pretensiones cuantificables; a.1) el monto total
reéonocido en la sentencia de segundo gradoe debe superar las cien
"fInidades de Referencia Procesal (100 URP), de lo:que se desprende: que
cuando el empleador o el demsandarife interpor‘ien recurso de casacién
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necesariamente &l monto fijado en la sentencia de vista debe superar
dichas clen Unidades de Referencia Procesal (1 00 URP) para gue- el

recurso sea admitido; a.2) Para mayor precision, cuando el recurse de

casacion sea interpuesto por el demandante sera admisible si-el ‘monto
fiado en Ja sentencia supera las cien Unidades de Referencla Procesal
{100 URP); y, si el monto es inferior debe ser rechazado; &.3) Sin
embargo, cuando la sentencia apelada desestima Integramente la
demanda, tratdandose de obligacicnes de dar suma de dinero debe
tenerse presents el monto dei petitorio sefialado en la demanida que debe
ser superior a cien Unidades de Refergricla Procesal (100 URP) para que
el recurso de casacién sea admitide, conforme a ta interpretacion
sistematica de! articulo 35, numeral 1.de la Ley N°. 29497, y articulos 1, Iil
y IV del Titulo Preliminar de dicha Ley, en atencién a los principios: de
igualdad y razonabilidad que privilegian.los derechos fundamentales a Ia
tutela .procesal efectiva y al debido proceso, mas aln en un .proceso
laboral.que establece principios:y garantias de proteccién laboral; ¥, b)
Cuando se trate.de demandas con pfetensionss inapreciables en dinero

no.se requiere el requisite de admjisibilidad precedente, igual ocurre
cuando existe una pretension cuantificable y otra inapreciable.en dinero;
3)-Organo ante el _cual debe interponerse el _recurso: Se debe
interponer el recurso de casacién ante ef drgano jurisdiccional que emitid

la.resolucidn impugnada; debiéndose firmitar fa Sala Superior a-remitir.el
xpediente a la Sala Suprema sin mids tramite dentro del plazo de tres
dlas. hdbiles, conjuntamente con el goports electrénico que contiene el
registro de la audiencia en audio y video, asi como constancia de Ia
formacién del cuaderno de ejecucion correspondiente de ser.€l caso; 4)
Plazo: El recurso de casaclon se presenta dentro del plazo. de-diez (10}
dfas héabiles siguierites de nofificada la resolucién que se Impugne; 5)
Pago de Tasa Judictal: 5.1) Corespandg adjuntarse el recibo de la tasa
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respectlva Si el recurso no cumple con este requlslto, la Sala Suprema

concede al Impugnante un plazo de tres (3) dlas héblles para subsanarlo
Venmdo el plazo sin que se produzea la subsanaclén se rechaza el
recurso 5.2) EI empleador debe pagar siempre la tasa judi'clal salvo
que’ $é trate del Estado, por estar exonerado del pago de gastos
judiciales, conforme a lo prescrito en el artioulo 47 de la Constitucion
Politica del Estado; §.3) Precisese que los empleadores estan cbligados a
preseritar en todos los casos la tasa judicial. Y, en el caso de los
prestadores de serviclos (trabajadores) no pagaran dicha tasa, cuando la
demanda cantenga entre sus pretensiones una no apreciable en dinero;
54) Conforme al aiticulo (I} del Titulo Preliminar de la Nueva Ley
Procesal del Trabajo - Ley N° 29497 los trabajadores solo pagan tasa
judicial en aquellos procesos cuantificables en dlnem gue superen las
setenta unidades de referencia procesal, concordante con la Undécima
D.Is‘p_osiéién Complementaria de dicha Ley; 5.5) Ademds, conforme a ‘la
Béﬁdlucién Administrativa N°-051-2014-CE-PJ, publicade en el Diaric
Oficial El Peruano e! quince de febrero de dos: mil catorce, cuando ia
pr'éjtensié'n supere las setenta unidades de referencia procesal,. el
trabajador pagard el cincuenta por dlente de la tfasa judicial
correspondiente.

CUARTO: Con relacién al cumplimiento de estos requisitos, se advierte
que el recurso de casacion Interpuesto por la parte recurrente reune los
requusutos de forma para su admiisibilidad; esto es: i) se mterpone contra
Una resolucion .expedida por una Sala Superior, que como. érgano de
é'e‘gundo grado pone fin al proceso, respecto de una caUSa'.qiae contiene
una pretensién inapreciable en dinerg; 1) ha sido interpuesta ‘ante la Sala
Superior, que emitié la resolucién impugnada; lii}  ha sido presentada
dentro def plazo de diez dias hébiles que establece la nomma; y, iv) no
adjunta tasa judicial por derecho de Interposicion del recurso, por estar
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exonerado por Ley. Habiéndose supgrado el examen de admtsnbrlldad

corresponde a oontinuacrén examlnar si el recurso reune los reqUISitos de
procedencia

- QU]NTO _El artfculo 36 de la Ley N° 29497 ~ Nueva Ley Procesal del

bajc establece que constituyen reduisitos de procedencia dal reeurso:
1. Que el recurrenté no hubiera consentido previamente la resolucién
adversa de primera instancia, cuando esta fuere confirmada por la
resolucidén objeto del recurso; 2.Dt?j5'critiir con claridad y precisién la
infraccion normativa o el apartamilente de los precedentes vinculantes; 3.
Pemostrar fa incidencla directa de la infraccién normativa sobre la
decision impugnada; 4. Indicar si el pedido casatorie es anulatorio o
revocatorio.

'S:‘EIXTO: Antes del andlisis de los requisitos de fondo, es necesarlo

ﬁ,réilcisar que el recurso de casacion es un medio impugnatorio
e_*:ftraordinario de carécter formal que: sélo puede fundarse en cuestiones
eminentemente juridicas y no en cuestiones facticas o de ‘revaloracién
probatoria; en ese sentido, la fundameritacién por parte del- récurrente
debe- ser clara, precisa y concreta indicando ordenadamente cudles son
las’ denuncias que configuran las infracciones normativas’ que se
denuncia.’ '

SEPT]MO Que, la parte recurrente, denuricia como causales a)
lnfracctén normativa del articulo 139 numeral & de la COnstutuclon
Polltlca de! Peru, sefala que, la Sala Laboral ha incurrido en motwamén
insuf ciente, pues los argumentos expresados por la Sala Laboral son
msuf’mentes foda vez dque se ha; pronunciado sobre los agravios
?XFJ -esac_ios en su recurso de apelacion en la que se-sustentd que el
ecreto Supremo del velnticuatro. de julio de mil novecientos cuarenta y
cuatre habia establecide que el ambito de -aplicacién sUbj_etivo- de!
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benefcm de a prima textil era para todo el personal de una misma

empresa y no solo para los trabdjadores obreros. La Sala Laboral da
tuenta de éste agravio en forma grévia a fundamentar su decisién; sin
embargo en la parte considerativa no se pronuncia sobre ests agravio
smc que unlcamante pasa por alto dicho agravio y se limita a repetir los
mismos fundamentos del juzgador de origen. Por otro lado, de Ia
sentencia de vista se pueds advertir dos deficiencias en la motivacién
externa, fales tcmo, gque se ha adoptado como premisa normativa lo
siguiente, la prima textil se 'ap'lic'é-.sclo a los trabajadores obreros; sin
embargo, esta premisa no ha sido confrontado respecto de su validez
juridica, teniendo en cuenta que el Decroto Supremo del veinticuatro de
jLI]lO de mil noveclentos cuarenta y cuatro- establecao en su artfeulo Gnico
que e! beneficio de |a prima textil-sé aplica * para todo ¢! persondl de una
misma empresa’; asimismo, sé ha establecido como premisa en los
puntos trece y catorce de la parte considerativa que el Decreto Supremo

- 014-2012-TR es una norma interpretativa sefialando. que este
disposmvo tiene por finalidad aclarar a que trabajadores estaba dirigido e!
beneficio prima textil; sin embargo, esta premisa no ha sido confrontada
debfdamente con lo establecido en los: articulos 2, numerales 2.2, 2.3y la
parte in fine de dicho articulo, asf como, el articulo 5. Que, se puede notar
que. el Decreto Supremg N° 014-2012-TR no interpreta Jas normas
antsriores que regulan la prima te'xtil-. sino que las modifica,

by interpretacién errénea de los articulos 1 'y 2 del Decreto Supremo
del 10 de Julio. de 1944, alegando que, como es de observarse, & norma
séfiala que ef berieficio derominada prima textil se abona por razén- de
asistencia a los trabajadores de la industria textil (sin diferenciar entre
0 weros y empleados); el articblo 2 ihdica que el beneflclo prima ‘setd

/adicional al salario del trabsjador. SI blen esto puedle ‘generar uha

confusuén toda vez que mientras por un lado menciona la palabra salano
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(que es la remuneramén del obrero), por otro lado hacer, miencion a fa

palabra trabajador {sin diferenciar entrevobreros Y empleados) Noténdose
que en el contenido normativa- del referido decreto supremq, nunca se
hace alusion al termino obrero, sino &l termino trabajador, m_uy a pesar
que en el contexto histérico en que se: omiti6 la citada. normé existia yna
clara dlferenclacién enire obrero y empelado, més aun en la parte

p

considerativa de! Decreto Supremo del diez de julio de mil novecientas

cuarenta y cuatro se sehala que el beneficio denominado prima se
otorgada a los trabajadores de todo clase y que si bien mas adelante hace
referencia al termino obreros, esto solo es mencionado para hacer
referenma a una situacidon de conflicto, mas no enetva el hecho que el
beneﬂclo prima s otorgaba a trabajadores. de toda, clase

(\ c) Interpretacion erronea del: articulo inico del Decreto Supremo del
24 de julio de 1944, seftalando que al haberse interpretado erréneamente
. en el fundamento quinto de la sentencia impugnada qus, el Decréto
SUprerno del veinticustro de julio de mil novecientos cuarenta y cuatro,

solo se extendia al ambito de aplicacion territorial, se ha dasestimadd el

hecho de que dicha norma establecia que el beneficio se aplica para fodo

al personal dé una misma empresa, sin diferenciar entre obreros Y

empleados, por lo. que el recurrente- debid percibir dicho, beneficio en su
calidad de empleado de la industria textil,

) Interpretacién erroriea del articulo 2 parte in fine de Decreto
upremo N° 014-2012-TR, alegando que, la Sala Laboral -an el
fundamento 14 de la resoliicion impugnada le atnbuye al Decreto
Supremo N° 014-2012-TR una naturaleza in’carpretatwa. sin embargo, la
nat_ aleza de la referida norma es innovaﬂva-modtﬁcaioﬂa -

6 CTAVO Respecto a [a causal descnta en el Ilteral a). co’ﬁeéponde-
geﬁalar que, el Tribunal Constitucional, ha establecndo en relterada y
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umforme jurisprudencia, como es el ¢aso de la Sentencia N" 3943-2006-

PA/TC de fecha onice de diciembre de dos mill seis, que el derecho a la
motivacion de las resoluciories judiciales, no garantiza. una motivacion

emensa de las alegacionés expresadas. por las partes, y que tampoco
cualquier error en el que eventualmente incurra una reselucion judicial
cbnstituye, automaticamente la violacién del contenido bonstitudi_onalmenfe
protegido del derecho a la motivacidn de: las resoluciones judiclales; sino
que, basta con que las resoluciones judiclales expresen de manera
razohada, suficiente y congruente las razones que fundamentan la
decisién del juzgador respecto a la materia somstida a su conocimiento.
Siendo asl, en el présente caso se advierte que, no se ha producido una
afectacién del derecho constitucional a la deblda .motivacién de las
resoluciones Judiclales por c¢uanto la fesolucién objeto del presente
/fecurso, expresan de manera s‘uﬁdi:e.n’ce ‘las razones de hecho y de
derecho que justifican su decislén; sefialando que, al haberse
d'eterh'iinado que el demandan'te'terﬁa la categoria de empl'iaado, no e

qbreros textiles; aprecindose por of cqntra_no, que I_q que prat.e.nde el
'lmbug_nante,- es cuestionar lo$ razonamientos a los que ha arribado el
colegiado Superior; circunstancia que no se subsume en la caj;lsal
inyocada; por. {0 que respecto a este agravio, el recurso resulta
i‘r,np,rocec_lente..

NOVENO: En cuanto a las causales descritas en los literal b)'y ¢}, cabe
sefalar que, la “inferpretacioi eirénea” de una norma procede cuando el
érgano jurisdiccional le da a la riorma un-sentidc que'no corresponde a sii
génuino espirity, esto es, aplica la fiorma pertinente al case, pero le
otéffga un sentido diferente; siendo reguisito de esta causal,. gue la-norma
cuya interpretacién euivocada se alega, haya sido utilizada for la
r'és'olucién rectirrida, ¢aso contrarjo serd imposible- denunciar su




" Corte Suprema de Justicia de la Republica
Sala de Deracho Constitucional y Soclal Permanents

AUTOQ CALIFICATORIQ DEL RECURSO
- CAS. LAB. N° 6748 -2014 -
LIMA
infraccmén asimismo, resulta necesario que.la parte denunclante descrlba

con claridad 1a interpretamén eféctuada por el érgano 3urisdlccmnai que
conSIdera errénea y ademas, efectle una propuesta lnterpretatlva de fa
norma, a ser validada o rechazada. por el Tribunal Supremo; Sin embargo
de la fundamentacion expresada en las causales invocadas, se aprecla
q.ue, la pairte recurrente no efectie una propuesta interp}etativa valida,
—  que permita asumir la tesis interpretativa exprésada por el demandante.
Siendo ello asi, debe declararse la improcedencia de dichas causales.

DECIMO: Con relacion a la causal descrita en ¢! literal d), debe sefialarse
que, dicha causal adoleoe de la.claridad y precisién que en-su formulacion
exuge e arttculo 36° inciso 2 de la Ley N° 29497 - Nueva Ley Procesal del
Trabajo, pues no describe con claridad la infraccion normativa que
pretende invocar, pues el recurrente hace referencia a que la-Sala L.aboral
ﬁéb’ria interpretado erréneamante la norma Invocada, en el fundamento
décimo cuarto de la resolucion Impugnada; sin embargo, de la revision de
la’ Sentencxa de vista sg aprecia que, no aparece dicho fundamento
décimo cuarto, y rnenos que la Sala. Superior haya aplicado la-norma
invocada; incumpliendo Ssl con el requisito de esta causal, que: exige que
la norma cuya interpretacion equivocada se alsga, haya sido utilizada por
5 ~resdlucidn recurrida, caso contrario sera imposible denunciar su
infraccion; deviniends por tanto, en improcedente.

Por tales consideraciones, al no haberse satisfecho las exigencias de
fondo.a que hace refefencia el articulo 86° de la Ley N° 20497, Nueva Leéy
Procesal del Trabajo, en ejercicio de la facultad conferida por el primer
pérrafo del articulo 37° de la anotada Ley, declararon: IMPROCEDENTE
el recursc de casacién interpuesto por la parte demandante Gerardp
Gidrtegui Sifuentes en representacién de Francisco Caracciolo Albiries
Flores, cbrante a fojas ochocientos sétenta y nueve, contra la sentencia
de vista de fecha diecinuave de marza de dos mil catorce, obrante'a fojas

VT
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Schocientos sesenta y uno; en los gegtiidos. por 1a parte recurrénte contra

CREDITEX Sociedad Anbénima Abierta, sobre Ihcumplimiento de Narmas
Laborales: DISPUSIERON la publicacion de la presente resolucién en el
Siario Oficial “El Peruano’ conforme 4@ ley; ¥ “los develvieron. Juez

Suipremo Ponente; Sivina Hurtado.-

5.
SIVINA HURTADO

VINATEA MEDINA
RUEDA FERNANDEZ
DE LA ROSA BEDRINANA
MALCA GUAYLUPQ

Fome/Rics.
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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA
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Expediente N° 32069-2012-0-1801-JR-LA-15 (NLPT)

"‘Seﬁores

J.r

/

!

/

/f TOLEDO TORIBIO

f
;f,‘

ESPINOZA MONTOYA

i/ ZU)IGA HERRERA
,.—i"*""l'

Lima, 19 de marzo del 2014

I. PARTE EXPOSITIVA

Vistos los autos en Audiencia Piblica de fecha 22 de octubre del 2018 y Audiencias en
iscordia de fechas 09 de enero y 19 de marzo del 2014, interviniendo coma Juez

Superior Ponente la seftora Cecilia Espinoza Montoya, con la adhesién de los sefiores

. Jueces Superiores Omar Toledo Toribio e Inés Zafiga ilerrera, y con el voto en

‘discordia de la sefiora Juez Superior Vilma Carlos Casas y la adhesién del sefior Juez

il .
t_‘_;__ AN A i ;

Superior Cire TFuentes Lobato, en la accién interpuesta por GERARDO
OLORTEGUI1 SIFUENTES en representacion de FRANCISCO CARACCIOLO
ALBINES FLORES contra COMPANIA INDUSTRIAL TEXTIL CREDISA -
TRUTEX S.A.A. sobre INCUMPLIMIENTQ DE NORMAS Y DISPOSICIONES
LABORALES; es materia de grado la Sentencia N° 048-2018 (Resolucicn N° 6), de
fecha 17 de Junio del 2013; que declara:

INFUNDADA la demanda de fojas 108 a 116, snbsanada de fojas 129 a 139, en los
seguidos por FRANCISCO CARACCIOLO ALBINES FLORES, contra
"‘,IUUMI’AI:I'IA INDUSTRIAL TEXTIL CREDISA TRUTEX S.A.A., sobre pago

ide. Prima Textil, y su incidencia en las gratificges la Compensacién por

Tiempo de Servicios.

: '..Ht. mn A
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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA
CUARTA SALA LABORAL PERMANENTE
Expediente N° 82069-2012-0~1801-JR-LA-15 (NLPT)

Agravios

!

I

f a) Haber interpretado restrictivamente los alcances de los Decretos Supremos del
!

i 10 y 24 de julio de 1944

b} Haber considerado que el Decreto Supremo N°® 014-2012-TR es de naturaleza
interpretativa, sin tener en cuenta los pardmetros establecidos por el Tribunal
Constitucional en la Sentencia del Tribunal Constitucional N® 0002-2006-
P1/TC (Colegio de Abogados de Arequipa VS Congreso de la Repablica).

Antecedentes:

i.  Petitorio: Mediante escrito de fecha 07 de febrero del 2018, que obra de fojas
103 a 116 y 129 a 139, el accionante interpone demanda contra la Compafifa
Industrial Textil Credisa ~TRUTEX S.A.A., teniendo como pretensién
principal se le pague el 10% adicional sobre las remuneraciones por concepto de
la prima textil, y su incidencia en las Gratificaciones y la Compensacién por
Tiempo de Servicios, dirigida contra COMPANIA INDUSTRIAL TEXTIL
CREDISA TRUTEX S.AA,, a fin de que cumpla con pagarle la suma de S/.
55,274.15, mis los intereses legales, costas y costos. Fundamenta su pretensién
manifestando que el Decreto Legislativo del 10 de julio de 1944, establecido

que el beneficio de prima textil se abonarfa por razén de asistencia a los

2.\,  trabajadores de la industria textil de lana y algodén de Lima; asimismo refiere

) que a través del Decreto Supremo del 13 de julio de 1851 se establecié que la

. prima textil servirfa de base para el célcula de la compensacién por tiempo de

! servicios, gratificaciones, horas extfas, entre dtros, y que para la percepcién de

la prima textil sélo era necesdrio la asistgncia al trabajo, estableciendo el

articulo 2° del Decreto Suprem la prolibicién de establecer™ptro tipo de

condicionamiento. W

B )

CETE EALOHE BERRRRS ATAUCGNCHA
BECIRETARIA
Cuartz Saia Loabodal Fonaiarna
Nuevo Ley Procasa ¢ Trakmio
CORTRE BLUPERIOR UE JUSTICIA CE LIMA
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Expediente N° 32069-2012-0-1801-JR-LA-15 (NLPT)

También precisa que la Direccién de Inspeccién de Trabajo, emiti6 la
Resolucién Directoral N° 809-2012-MTPE/1/20.4, 14 de mayo de 2012,
confipmafido la Resolucién Sub Directoral N° 724-2011-MTPE/1/20.48 de
o

“fecha 18 de octubre de 2011, con la que impuso una multa a la empresa

emplazada, por no cumplir con el pago de la prima textil en favor 288
trabajadores; pese que la empresa demandada, durante todo el proceso
administrative, argument6 que el pago de la prima textil solo deberfa ser
percibido por el perscnal que ostenta la categoria de obrerc y no para los
empleados; sin embargo, considera que espfritu de la norma es que el beneficio
debe de entregarse a todos los trabajadores, tanto empleados como obreros, sin

distincién,

Tramite y Sentencia.- Realizada la audiencia de conciliacién y juzgamiento
con la asistencia de las partes, se emite la sentencia N°048-2013 (Resolucidn N° |
6), de fecha 17 de Junio del 2015 que declara infundada la demanda, que obra de

fojas 103 a 116 Y 129 A 189, que es materia de revision.

II PARTE CONSIDERATIVA

1) De conformidad con el articulo 870°, in fine del Cédigo Procesal Civil,

aplicable supletoriamente, que —recoge, en parte, el principio contenido en el
aforismo latino tantum devolutum quantum apellatum-, en la apelacién la
competencia del superior sole alcanza a ésta y a su tramitacién, por lo que

corresponde a este drgano jurisdiccional revisor circunsciibirse Gnicaniente al

excepcidn propuesta,
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| accionante, en su condicién de dibujante, solicita el pago del 10% adicional
sobre las remuneraciones por concepte de la prima textil, ya que la demandada
no cumplié con su otorgamiento en todo el récord laboral pese a la obligacién

legal que tenfa para tal fin.

I Decretos Supremos del 14 de julio de 1844 y 24 de julio de 1944

8) La prima textil encuentra su base en el Decreto Supremo del 14 de julio de
1944 que en su articulo 17 sefiala que se abonard “Desde el 1° de julto en curso, el
beneficio denominado prima, que se abona por razén de la asistencia a los trabajadores
de la industria textil de lona ¥ algoddén de Lima". Asimismo, en su articulo 2°
sefiala que este beneficio es un adicional al salario del trabajador y equivalente

al 10% de la reruneracién recibida cualquiera sea el niimero de asistencias al

trabajo en el periodo computable, y en su artfculo 3° sefiala que podri ser
mensual o semestral. Siendo que inicialmente, la prima textil regfa para las
; provincias de Lima y Callao, luego mediante el Decreto Supremo del 24: de julio
de 1944, en su articulo G(inico, se extendi6 este beneficio a todos los centros de
trabajo textil de la repdblica, y mediante el Decreto Supremo del 14 de
septiembre del mismo afio, se sefiald que este beneficio formaba parte
integrante del salario del trabajador textil, y mediante el Decreto Supremo de
fecha 18 de julio de 1951, se amplia este beneficio, al referir que forma parte del

- \ total de las indemnizaciones por tiempo de servicios en la industria textil.

H
L ~ . . .
B 4) Entonces, segiin lo establecido en la normativa todavia vigente de la prima

v textil, a cada trabajador le corresponde el 10 % del salario percibido, es decir,
W ; i i i
4 i teniendo en cuenta nuestra legislacién vigente, la base de cdlculo para
. ‘_,—.\:;' | e ) . .\
s il determinar la prima textil s salario bésica y los otros ingresos de la
I

actora que tenga caricter rerfunerativd.
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ALCANCES DE LA PRIMA TEXTIL:

| 5) Como se sefialé en la parte considerativa del Decreto Supremo del 10 de julio
i ’ ,,,-d"é'"l 944, este decreto se dictd en base a que desde el afic 1919 se venia pagando
~ | una prima adicional al salario que se pagaba segln tasas, periodos y
i condiciones diferentes que motivaban dificultades frecuentes entre las empresas
1
f

y los obreros por las peticiones que se formulan para la igualacién de las

condiciones de trabajo, por lo que, la promulgacidn de este decreto tenia como
objetivo de igualar este beneficio, credndose la prima textil. Asimismo, como se
ha sefialado anteriormente el Decreto Supremo del 10 de julio de 1944 en su
articulo 1° refiere que la prima se abona por razén de asistencia a los
trabajadores de 1a industria textil, y luego en el articulo 2° refiere que la prima

ser4 adicional al salario del trabajador.

El salario o jornal, es el ingreso que percibe tinicamente el personal obrero de
una empresa, por lo que queda claro que la prima textil es un beneficio

otorgado Gnicamente a los trabajadores obreros de la industria textil, por lo

tanto este beneficio no corresponde a trabajadores empleados, o trabajadores
obreros y empleados que presten servicios dentro de la cadena productiva de la

confeccién, es decir en la industria manufacturera.

7) Una empresa es textil cuando realiza actividades calificadas en la Clasificacién
Internacional Industrial Uniforme de la QIT-CIIU, por ello son actividades

""""" textiles las desarrolladas en hilanderfas, tejedurfas, tintoreria y acabado.
Asimismo, debe tenerse en cuenta que un empresa puede ser mixta, es decir
cuando realiza diversas y diferentes actividades calificadas en el CHU tanto

come empresas textiles como confeccionistas, asf p

ird la prima textil, sélo

el trabajador obrero que se desemperie dentro dfl drea texti.

desempefiaba el actor y la actividad de la empresa demaydada, a fin de viNficar
si este beneficio alcanza a éste. PRV e o PORER).) JOIG a0
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9) Tanto de lo expuesto en la Audiencia de Juzgamiento, las partes concuerdan en

i que el actor se desempefia como Disefiador Textil, labor vinculada al disefio de
Lo £ "’d“,.' .
,r’?/ \//_.—"1as telas a producir (minuto 31), tal como aparece, también de su boleta de pago
A7

.

guakl

Y
PN,

ae

que obra a fojas 89, sin que concuerden que tal calificacién del puesto
comprenda el empleado u obrero; pues para la demanda su labor se enmarca
como empleado mientras el demandante sostiene lo contrario y por tanto le

corresponde la prima textil.

10)Pese a que la sancién impuesta a la demandada no tiene la calidad de cosa

decidida, considerando el valor que le otorga el accionante, a la inspeccién
practicada por el Ministeric de Trabajo y Promocién Laboral a través de sus
servicios de Inspeccién que detecté como infraccién la omisién en el pago de
prima textil en los trabajadores de la demandada, entre los cuales se encuentra
el actor, segiin es de verse de la Acta de Infraccién N° 1917-2011, de fojas 76 a
89 y que originé la Resolucién Sub Directoral N® 724-2011-MTPE/1/20.48, de
fecha 18 de octubre del 2011, de fojas 90 a 101, en el cual se sostiene que la
prima textil corresponde con cardcter general a todo el personal de la misma
empresa, en virtud que al norma de la materia no realiza distincién alguna con

respecto de las tareas desempeiiadas por cada uno de los trabajadores,

11}8in embargo, tal apreciacién no comparte este Colegiado respecto de los

trabajadores que no elaboran “especfficamente” tela, como es el caso del actor
que, como bien reconoce ésta parte, disefia la tela mds no participa en su
elaboraci6n, siendo asf , ta) como establece el A quo su pedido resulta infundado

ni resulta viable el pedido es de naturaleza interpretativa que aduce en el

tales trabajadores.
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[I. PARTE RESOLUTIVA

Por las consideraciones antes expuestas, administrando Justicia en nombre de la Nacién,
de conformidad con el literal a) del inciso 4.2) artfculo 4° de la Nueva Ley Procesal de

"Trabajo, la Cuarta Sala Laboral de la Corte Superior de Justicia de Lima, resuelve:

o CONFIRMAR la Sentencia N® 048-2013 (Resolucion N° 6), de fecha 17 de
Junio del 2018, que declara INFUNDADA la demanda de fojas 103 a 1186,
subsanada de focjas 129 a 189, en’ los seguidos por FRANCISCO
CARACCIOLO ALBINES FLORES, contra COMPANIA INDUSTRIAL
TEXTIL CREDISA TRUTEX S.A.A. sobre pago de Prima Textil, y su
incidencia en las gratificaciones y la Compensacién por Tiempo de Servicios.
ABSOLVER a la empresa demandada de la instancia; y,

EXONERAR al demandante del pago de costas y costos; y consentida y/o

ejecutoriada sea la presentes sentencia, archivense los actuados.

En la demanda interpuesta por GERARDQ OLORTEGUI ALBINES FLORES en
representacién de FRANCISCQO CARACCIOLO ALBINES FLORES contra
COMPANIA INDUSTRIAL TEXTIL CREDISA ~TRUTEX S.A.A. sobre
INCUMPLIMIENTOQ DE DISPOS_IEJLON—ES LABORALES; y, los devolvieron a
Déci?uf'g}int;f Ju hm;iima. ( T AN 4
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EL VOTO EN DISCORDIA DE LA SENORA JUEZ SUPERIOR ELISA VILMA
CARLOS CASAS, CON LA ADHESION DEL SENOR JUEZ SUPERIOR CIRO
FUENTES LOBATO, es como sigue:

VISTOS: Puestos a Despacho, realizada la vista de la causa en Audiencia Piblica de
fecha 22 de octubre de 2018, es materia de apelacién la Sentencia N® 048-2018,
contenida en el Resolucién N° 6, de fecha 17 de junio de 2018, que declara
INFUNDADA la demanda; en virtud de la apelacién interpuesta por la parte

demandante mediante escrito de fecha 24 de Junio de 2013, que corre de fojas 711 a
17,

AGRAVIO0S:

El demandante sefiala como agravios lo siguiente:

1- El A quo ha interpretado restrictivamente los alcances de los Decretos Supremos
del 10 y 24 de julio de 1944.

2.~ El Juez de instancia ha considerado que el Decreto Supremo N° 014-2012-TR es de
naturaleza interpretativa, sin tener en cuenta los parimetros establecidos por el
Tribunal Constitucional en la Sentencia del Tribunal Constitucional N° 0002-2006-
P1/TC (Colegio de Abogados de Arequipa VS. Congreso de la Repiblica).

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- De conformidad con el artfculo 370° in fine del Cédigo Procesal Civil,
aplicable supleioriamente, que -recoge, en parte, el principio contenido en el aforismo
latino lantum devolutum quantum apellatum-, en la apelacién la competencia del Superior

solo alcanza a ésta y a su tramitacidén, por lo que corresponde a este érgano

jurisdiccional revisor circunscribirfe tnicamente al andlisis de la  resolucién

impugnada. Conforme al principio dgscrito, el

gano revisor se pronu respecto a
los agravios contenidos en el escrit propésito ya que g€ .cons il tel?u%%
hs'k)‘i" Yrm
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expresién de agravios es como la accién (pretensién) de la segunda (o tercera, segiin el

caso) instancia.

SEGUNDO.- En relacién al primer agravio planteado por la parte demandante
debemos de precisar, que en el petitorio de la demanda obrante a fojas 103 a 116, y
subsanada mediante escrito obrante a fojas 129 a 189, el actor peticiona el pago del
10% adicional sobre las remuneraciones por concepto de la prima textil, sefialando que
13/demandada no cumplié con abonar este beneficio desde el inicio de sus labores hasta
el 01 de agosto de 2012, a pesar de la obligacién legal y su otorgamiento se encontraba
- vigente por el periodo reclamado. El monto reclamado es la suma de S/. 55,274.15 més

/ ! los intereses legales, costas y costos.
/

/ TERCERO.- Admitida la demanda, mediante Resolucién N° 3, obrante a fojas 140 a
14+, la parte demandada en el escrito de contestacién de demanda, obrante a fojas 658 a
678, sefialé que este beneficio s6lo le corresponde a los trabajadores obreros y no a los
empleados, y siendo que el actor es un empleado, se encuentra excluido de la

percepcién de la Prima Textil, por lo que tampoco le corresponderfa los reintegros
solicitados.

CUARTO.- Estando as{ los hechos y determinada la L:fss, se tiene que ésta se
circunscribe a determinar si le corresponde al actor reintegro de prima textil y su
incidencia en las gratificaciones y la compensacién por tiempo de servicios, durante e}

perfodo en que presté servicios para la demandada.

QUINTO.- La prima textil, es un beneticio remunerativo establecido por el Decreto

Supremo del 10 de julic de 1944, que en su articulo 1° dispone: “Desde el 01 de julto en
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salario de trabajadores y equivalente al diez por ciento de la remuneracion
percibida, cualquiera que sea el nimero de asistencias al trabajo en el perfodo computado.” (El

resaltado es nuestro)

SEXTO.~ Posteriormente, el Decreto Supremo de fecha 24 de julio de 1944, establecié
una modificatoria al dmbito de aplicacién establecido en el Decreto Supremo del 10 de
julio de 1944, disponiendo en su Articulo Unico: “Extiéndase a todos los centros de
L traf;,ajb/ textil de la Repiblica los efectos de los articulos segundo, tercero y

J."' ;;,c':}:arto del Decreto Supremo del 10 de julio en curso, en los que se denominard
el ‘prima’, en lo sucestvo, a las bonificaciones otorgadas como estimulo al trabajo con cardcter
!

‘/f’(

i /. general para todo el personal de una misma empresa.” (El resaltado es nuestro)

J}.
SEPTIMO.- Asimismo, mediante Decreto Supremo de fecha 14 de setiembre de 1944,
se modificé el ambito subjetivo de la norma, extendiéndose a todo el sector de la

actividad textil a nivel nacional y a todas las ramas de la Industria Textil.

“Art. $°- Queda establecido segin las consideraciones de este Decreto

Supremo, que la prima tanto en Lima como en provincias se hace extengiva a

todas las ramas de la Industria Textil y no solo a las de algodén y lana” (El
resaltado es nuestro).

OCTAVO.- De las normas citadas se desprende que el legislador estableci6 ¢l pago de
la prima textil en el afio 1944 como uno de carécter legal, cuando inicialmente éste
formaba parte del 4mbito privado, del acuerdo entre el empleador y los trabajadores de

la industria textil de algodén y lana, otorgéndole generslidad y uniformidad dentro de

su &mbito de aplicacién en fechas posteriores.

“Considerando:

Que desde el ano 1919 viene abon¥ndose ef los centros de trabaio de la

industria texti] de algodén y lana de

ura prima adicional al salarig; que &

B
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condiciones diferentes, lo que motiva dificultades frecuentes entre las
empresas y los obreros por las peticiones que se formulan para la igualacién

de las condiciones de este beneficio (....)"

NOVENO.- Posteriormente, mediante el Decreto Supremo del 24 de julio de 1944 se
establecié una modificatoria al 4mbito de aplicacién establecido en el Decreto Supremo
del 10 de julio de 1944 igualmente, estableci6 que el Ambito subjetivo del referido
ben /ef cio comprende a todos los trabajadores de la industria textil, sin excluir a algtin

dficio, categorfa o puesto de trabajo, comprendiendo tanto a empleados como a obreros.

“Articulo Unico: Extiéndase a todos los centros de trabajo textil de la
Republica los efectos de los artfculos segundo, tercero y cuarto del Decreto
Supremo de 10 de julic en curso, en los que se denominar “prima”, en lo
sucesivo, a las bonificaciones otorgadas como estimulo al trabajador con

cardcter general para todo el personal de una misma empresa”

DECIMO.- En efecto, se desprende de la mencionada norma que ¢l 4mbito subjetivo
de aplicacién del beneficios recafa para todo el personal de una misma empresa, no
estableciéndose ninguna distincién ni exclusién en razén de cargo o funcién, lo que
evidencia que este derecho les corresponde a todos los trabajadores —sin distinguirse
entre empleados y obreros- que se encuentren dentro del 4mbito de aplicaciéon de las
citadas normas, puesto que en ellas no se sefala que sélo le es aplicable la Prima Textil
a los obreros, como erréneamente ha sido sustentado por el A quo; por el contrario, en
el Decreto Supremo del 10 de Julio de 1944+ se usa el término genérico “trabajudor”;
mientras que en el articulo tnico del Decreto Supremao de fecha 24 de julio de 1944 g¢
dispuso que este beneficio se otorgard “con cardcter general para todo el personal

de una misma empresa” Siendo ello asf, el agraviowe puesto por la parte demandante

debe de estimarse.

DECIMO PRIMERO.- En relacién al seguilde_dgravio form doﬁpﬁr la parte
L

demandante, en relacién a la naturalezztrge_l:_._._[‘)p Ate 2012-TR, de
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fecha 28 de agosto de 2012, debe de precisarse que este Decreto Supremo introduce
modificatorias en la norma sobre el pago de prima a los trabajadores de la industria

textil, entre las cuales resaltan:

Articulo 2° Trabajadores comprendidos en el 4mbito de aplicacién de
la prima textil

Corresponde percibir_la bonificacién denominada_prima _textil a los
siguientes trabajadores:

2.1. Los trabajadores que realizan labores propias de la actividad textil {. )

Para efectos de la presente norma entiéndase por trabajador al trabajador

1 obrero textil que realiza labores operativas o_manuales directamente
; k1 vinculadas con las actividades reguladas en el numeral 1.1 del articulo 1° del
t \\ presente Decreto Supremo” (El resaltado es nuestro),
ol
\ .
\‘\\\‘.
W DECIMO SEGUNDO.- Al detentar la mencionada norma una naturaleza innovativa,

bt

puesto que modifica las normas anteriores que establecfan el &mbito objetivo y
subjetivo del beneficio de 1a prima textil, sus efectos son ax nunc, y siendo que el actor
ha solicitado el pago del referido beneficio por toda la relacién laboral hasta el 01 de
agosto de 2012, fecha anterior a la dacién del Decreto Supremo N° 014-2012-TR, por
lo que sus efectos no pueden retrotraerse, correspondiendo, en consecuencia amparar el
agravio expresado por el actor y ordenar el abono del referido beneficio por el tiempo

reclamado, asf como los reintegros peticionados, los que se describen a continuacién:
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FECHA DE INGRESO: 1 DE JUNIO DE 1988
FECHA DE CESE: 30 DE AGOSTO DEL 2012
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PODER jUDICIAL
DeLPrau
CORTE SUPERIOR DE USTHCA DE LIMA
CUARTA SALA LABORAL PERMANENTE DE LIMA
EXPEDIENTE N* 32069-2012-0-1801-JR.LA-15

REINTEGRO DE LA COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS POR INCIDENCIA DE LA PRIMA TEXTIL

RESERVA ACUMULADA

PERICDO MES PRIMA PROM. REMUN, TPG SERVICIOS TOTAL
DEL AL DERPOSITO TEXTIL GRATIF. COMPUTABLE | A M D CTS
01406/88 3105089 jun-91 15.84 095 16.79 [ 1 16.79
0106189 31705/ jun-82 36.34 3.58 30.92( 1 39.92
0120680 31120 jun-83 5177 5.59 57.35 7 33.46
TOTAL 90.17
DEPOSITOS SEMESTRALES Y MENSUALES
PERIODOS PRIMA PROM. REMUN. N* DE TOTAL
TEXTIL GRATIF. COMPUTABLE MESES CTS

aby-91 8.56 8.56 4 2.85

ocl-91 23.08 3.00 26.08 8 13.04

abr-92 33.41 4,18 37.57 § 18.79

oct-92 38.62 5.14 43.76 g 21.88

abr-93 43.01 8.02 49,03 8 2452

oct-93 69.47 7.68 77.06 § 38.53

abr-94 70.98 9.23 80.21 6 40.11

00t-94 82,05 10.38 92.43 6 46.22

abr-95 90.31 1240 102.71 6 51.36

oct-95 100.30 15.10 115.40 8 57.70

abr-98 90.82 15,06 105.88 5 52.84

0ct-08 100.52 15.73 116.25 8 58.13

ahe-97 107.99 17.32 125.32 8 62,68

oct-07 122.58 18.69 139.27 6 69.64

N J___abr-98 162,35 22,02 184.37 8 92.19

T oct-08 160.14 25.47 185.61 8 92.81

abr-99 166.01 25,62 77 49183 6 95.82

0ct-99 162.92 2562 | 18854 ¢ 94,27

abr-00 177400 2562  \ 20302 6 1. 10151

0ct-00 18546( 2773 N 213.19 s /| N\ 106.60

rov-00 180.21 |- Nlonod ] 0 i
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PODER JUDICIAL
DEL PERY
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA
CUARTA SALA LABORAL PERMANENTE DE LIMA
EXPEDIENTE N° 32069-2012-0-1B01-JR-LA-15

dic-00 17764 15373 33137 1 27.60
ene-01 189.10 189.10 1 15.75

feb-01 151,59 151.59 i 1263

mar-01 161.13 161.13 3 13.42

ab-01 187,70 187.70 1 15.64

may-(1 196.78 196.79 1 16.39

jun-01 175.23 175.23 1 14.60

ul-01 178.84|  166.36 345,20 1 28.75

age-01 192.28 192,28 1 18.02

sep-01 180.82 180.82 1 15.06

ocl-01 177.20 177.20 § 14.76

nov-01 185.17 185.17 1 15.42

dic-01 16110]  161.10 322.20 1 26,84

ene-02 150.33 150.33 1 12.52

feb-02 173.49 173.49 1 14.45

mar-02 200,62 200.62 1 18.71

abr-02 234.48 2418 i 19.51

may-02 172.44 17244 1 14.36

jifn-02 152,39 152.39 1 12.69

jul-02 15056  182.27 341.82 1 28.47

ago-02 159.23 159.23 1 13.26
A_sep02 169.52 16962] 1 14.13
oct-02 165.33 166.33 i 13.77

,/;’ [ _nov02 17187 17M87] 1 14.32
[ | _die2 17043| 16642 336.85 1 28.06
;f’ i |__ene-03 150.83 15033 4 12.52
§ ]| feb-03 186.09 186.08 1 15.50
oo b mer0s 181.00 181.00] 15,08
abr-03 173.56 173.56 1 14.46
may-03 171.82 171.82 1 14.31
jun-03 160.73 160.73 1 13.39

jul-03 18199  177.21 359.20 1 26.92

ago-03 178.89 178.89 1 14.90

sep-03 185.89 185.89 1 15.48

0ct-03 178.12 178.12 i 14.84

nov-03 172.04 172.04 I N, 1433

dic-03 167.11|  177.21 saa32] {4 } 2868

ene-04 150.83 1508 \ /] 125

feb-04 15078 P 15678 Nk / 13z

mar-04 168.07 \ﬁ‘\ 16807 ot Enpesl D 1400 ]
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Dot Pere)
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA
CUARTA SALA LABORAL PERMANENTE DE LIMA
EXPEDIENTE N° 32069-2012-0-1801-JR-LA-15

abr-04 162.33 162.33 1 13.52
may-04 150.83 150.83 1 12.56
jun-04 173.02 173.02 1 14 .41
jul-04 150.83 165.00 315.83 1 261
ago-04 203.76 203.76 1 16.97
sep-04 203.10 203,10 1 16.92
ocl-04 170.21 170.21 1 14.18
abr-05 178.02 3167 208.69 ] 104.85
ock-05 162.98 28.75 181.70 8 95.85
ahr-06 170.00 28.93 199.93 6 99.97
oct-08 166.49 28.68 1985.17 6 97.59
abr-07 175.88 27.35 203.23 (] 101.62
ocl-07 172.22 29.15 201.37 § 100.69
abr-08 174,83 29.156 203.58 & 101.99
ocl-08 175.36 29.74 205.10 § 102.55
abr-09 173.82 31.23 205.05 6 102.53
ocl-08 180.88 3113 220 6 191.01
abr-10 192.64 31.47 2241 (] 112.08
oct-10 209.63 37.03 246.66 § 123.33
abr-11 171.22 34.11 205.33 ] 102,67
oct-11 156 54 Nz 187.82 (] 93.91
abr-12 191.02 31.28 222.30 & 111.15
ago-12 121.99 34.88 156.87 4 52.29
TOTAL 3,563.85
I TOTAL RESERVA ACUMULADA Y SEMESTRALES I 3,654.02 I

RESUMEN

CONCEPTOS IMPORTES

TOTAL PRIMA TEXTIL DESDE 1988 A 1990 45.85
TOTAL PRIMA TEXTIL DESDE 1991 AL 2012 3703027
TOTAL GRATIFICACIONES 6,081.31
COMPENSACION TIEMPO DE SERVICIOS 3,654.02
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES 46,811.45
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PODERJUDICIAL

R Del, PERU

"o R - CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA

.. CUARTA SALA1ABORAL PERMANENTE DE LIMA

. EXPEDIENTE N° 32069-2012-04801-JR-L A-15

Por estas consideraciones y en virtud de lo dispuesto en el inciso articulo 4.2° de la

Nueva Ley Procesal del Trabajo, Ley 29497
HA RESUELTO:

REVOCAR Ia Sentencia N° 048-20138, contenida en el Resolucién N° 6, de
fecha 17 de junio de 2018, que declara INFUNDADA la demanda y
REFORMANDOLA se declara FUNDADA 1a demanda, por lo que se Ordena
a la demandada cumpla con pagar a la parte demandante la suma de S/.
46,811.45 (Cuarenta y Seis Mil Ochocientos once con 45/100 Nuevos

Soles.

En los seguidos por GERARDO OLORTEGUI SIFUENTES en representacién de
FRANCISCO CARACCIOLO ALBINES FLORES contra COMPANfA
INDUSTRIAL TEXTIL CREDISA TRUTEX S.A.A; sobre incumplimiento de

obligaciones socio laborales y, los devolvieron al 15° Juzgado Especializado de Trabajo
Permanente de Lima.

_____

________
w—

Notifiquese.-
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| Expediente - 3206920130180 1REAS:

" FRANCISCO CARACCIOLQ

- do” ‘Servicios; y 1a dirige -«
- ‘_-'I“Rt:lTEx SAA a fin-de ¢

PODER JUDICIAL DEL PERD co
CORTE SUPERIOR DB JUSTICIA Of; LIMA . .
. DACIMGD, awuro .:umhna ssnsbmmm DE. ’mﬂm D5 LlnA

-Av.Atancay Cdra. 5, thulna conNicolse da Plawiu frimtg li Parque Univarsitaiic.- Edilicle "Alzamors
Valdég, Plso 18 Telf . 4101818 - Anexp 13264

Demandante : Frandisco Caraccivlo Alb .
Demandado’ : Gla. Industrial Textil CREDISA TRUTEX 8. AA,
Matoria : Pago.de Prima y su Incidencla en fa CTS

o Gratificaciones. . . .o
Juez: : Rolando José: Huatuco Soto

Secretario. 2 Roxanna Cuyn Barrera “o

._'.g T

Lina, dlcislete de junis del dos mil trece..

L-  PARTE EXPOSITNA™ -

nads. de: fq[as 129 a 139,
: rpona demands ‘da” pago de
( »-dfnpensaclén pof T]empo-
INDUSTRJAL TEXTIL- CREDISA
ima de-S/.'56,274.15, mas
u"pretensidn ‘manifestando
! blecido qué el beneficio de
prima textil se ab{anaria por ‘rasn de asrstencfa a 108 trabajadores de la industria

Resulta de autos que de ft Aa.*‘é 103_?: 116 sun:_-a
' ELORE

Prime Téxtil y su incidencia &

textll de ldha y algodon de: Lima; . asimismo mﬂere qQue a través del Decreto

Supremo del 13 de julic de 1851 se: ‘establesio que fa-prima textil servirfa de base
para el'calculo de la compansacion | por tismpo de-servicics, gratificacionds, horas

- extras, antre otros, y que para la percepcion de la-prima textil sélo era‘fiecesario

1a: asistencia al trabajo, estableciendo ol artfoulo 2° 6l Decrato Supremo la

“prohibicion de establecer otrd ipo! de’ ‘conditlondrmiento; Asimismo, refiefe gue el

14 de mayo de 2012, la Direccion de'Inspeccién de Trabajo, emitit la.Resolucion

:Directoral N°° 309-2012«MTPE11~!2Q4 confirmando la. Reésolucitn ‘SUb Directoral

N°® 724-2011-MTPE/1/20.43 db-facha 18 de octubre de 2011, conila. ‘que impuso

“iUha milta-a la empresa emplazada, por no cumplircon el pago- déla prima’ textil

8N, favor 288 trabajadoras; ademas refiere; que‘la empresa dematidada, durante

i
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E% CORYE supe_muamwiqmmmﬁﬁ-“ o

DECIMO QUINTO'JUZaADD E4RECI Thak

O3 bR fRARAEDE i
Av-Abericdy Cilka, 5, Eagiina con Nicclds o6 Ploioia, trents al Parqué Universitaiio - Edificfo “Aizarioia
Veidaz, Piao 18, Telt: 41818 - Anwxo 13288 o : ARSI

todo elprocese admlnl_strfawq,;,gl:_qg%iumgm@ da@ﬂ@;;;}' helada fue:g

fa prima-textil solo debisrig: s
de obrero y r_ia,_ip;_igfé;ilos;ﬁmﬁ{ng@ Sin;emban
93 g8 el.beneflcio. debe: d8;sntiagarse a.
como obreros, e

mirfurde.Ja norma’

vajadorng, tarts emploados

.

Ye corre de fojas 724
-dicha. Adlncia, las

76, se itd a las partes: atia" Ad)

Partes o arbaron a acuerdo:coricilgterioa UAOE porlo queei:aplicac
numaral 3) defanticulo 43%de la N-ueva“-i:héy'l?\_; esa g’ jo; 89 requirid-a 1a
parte demandada Para que presents sy osarito de Contestacicin '8 1 demanda,

documento que corre-de fojas 658 » 678, Ponldad eitBique Ja gmpress
demandada, sostiane, enire otros, que las nomag que regulan la prima texdil,

e la Diractivg N° 09-2011-
oto Supremo N*014-2012.TR

es & todas luces 'ih"cér?écld;"_" Vtre ofros,
demanda en todos 8US extremos,

iento; al efectuar
Ada. excapcion, lo
fealiz0:/a actuacitn

j
trada, manifests gye
que ha gquedado registrado en g) audic
probatoria, en las que sq ha establ
teaquleren ser Probados; se ad
partes, consistentes sélo an p
concluida la actividad probato ~Pmandada. ha sfectuado syg
finales o de salida; por o que finalizado o alegato, y @fectuando. una breve
exposicidn sobre jos fundamentos, ef juzgador, ha emitid ol fallo dq_‘!_a.sgntgncia,
declarando Infundada la demandada, lo.que ha g Ao gistrado. en’ audio y
video: y se ha seftalado el dia 18 d_g_jﬂn.lo-.gg;.zqi13-;;;;::3310;@3;qya:t'ro__aca.;rg;'_:,taéa'a, par

|3 notificaclén de la presents sentencis.




PODER JUDICIAL DEL PERD I
%Ell CORTE SUPERIOR DE JUSTIGIA DE LIMA . .. i
DECIMO quiNTo MUZOADO BSPECIALIZADO, DE TRASAJO DE Lima

Av.Abancay Cdra, 5;Egquina con Nicolés de Plersla, i‘rqnte al Pamﬂé Univarsitaris - Edifigle *Alzamora

Valdez, Piso 18, Téif: 4101048 Anexo 13268

CONSIDERANDOS:

.- PARTE CONSIDERATIVA

Primero: Que, conforme a articulo - 23° de. la- Nueva - Ley Proce sal del Trabajo,
_ e

corresponide “a- las partes:proliarlos. hechos 4
esencigimente al ‘trabajader: probarla -gxistengi:
‘servieio; ' cuando ‘corresponda; - asimismio: ai:el
trabajador. o ex trabajadar. probar da: ey stenclag
--derechos alegados dé arlgd cansthici
" invotads, 6l acto de hostilld
“empleador, probar el pago, el-Eumplimiento -dg-15&
- contractuales, su extincisn o inexigibilidad, 1a ‘axistan
distinto al hecho lasivo slegado, el estado del“vinéuls {3
despido. .

€on uran .su. pretension; y

restacian- personal del

- Invoca-la-calidad de
otmati

obligaciones
Un:motivo: fazonable
boral y:la causa del

S’_.',eg"uhd@b:f“ﬁ}u”e-. respecto-al:
textil'por el periodo en e qlie do:pre
- Su calidad de-empleado hasta 810 e agasto: como fue-determinado en
fa diligencia de’ audiéncia d izgeniento; m3 ando.que lavpimastext] fus
infciglmente régulada’‘por-el-B:S;: del 10 dgijuliode 1944, leegese dictaron [os
Decretos Supremdés’del 24 de Juilode::1944, y -déf 13 de Juiio: de 1951, que
" Wyleron los efectos. de axt a j?q_m;g"_a:.-‘t_oddéa-i..o_s;;?_tta jadores
“de-todos los centros de ir il i-’s_in“-d!s’tincidﬁ‘ﬂligﬂha. Y que

' ama el -.-p'a'gdéle' la prima

103 para la:émplazada en

“duitoridad
gfe en la
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PAECIMA AuinTo JUEGAPS EeFEUial anoibe ke B LA,

Av.Abam:eyCdra SEdqulna m Nigolas '_d'a_Pimla', l‘rendell‘lautUnlvmllarlo ~ Edificio “Alzarmiors
Veldez, Plso 18, Tell: 4101815 Anaxo 13248 SRR

A fin de resolver io concomishe, esmbnesﬁéﬁtehb e
histérica que ha-a travesado g lagislacien que regula ia.:g%gm
que: ' o

1) El Decreto. Supremo: del: 10.de;
considerative. lo siguien te: "f-ﬂ‘@ue'-:»wé‘aag
-adicional ai saiario, QUB:50 pBgA: 8GR
los ‘qus motiva g fcuhtades:frocye

i @8bab
viengh abongr
ianp,.de

o]z
1}

2) En- el Decrato Supremo dgl 24 de'
“Extiéndase. a tados los osniros: de:
Decrefas;:pmmode 10/?;.’1'%,‘;_6 que e
. las Qonh‘igacfone_s_q;oryadasﬁma astimulo g trab
- todo personal de:upg misma empresa’, (slc.)y; 3
- Setiembre de 1844 ue establecit. en:sugrticulo
eontros de trabajo, {a.0rima $6-abanare.am i
-&.408_salarios peroibidos. §
‘Semanales, mensuales
@l cumplimienta de |
-peflodo”. (sic.): - .

;156 ektablacky losiguients:
Rep los efedtos del
EIElo.sucesivo, a
osin cardoler: ganersl para s}
Joer: 0 Supremo del 14 de
SWulante: SEn.Jas, mismos

T et

madificacibe 1o Decrstos

Aslmismo, en, su_arficulo. 4°°4; il

. dispuesto en &/ es apilcat

8
Legislativo def 3 do juiio de 158
formar parte de la base de ¢

Decreto Legislativo N*014-2
en la parte considerativa, lo“sig
actividad toxtil, a las. nuevas’ form
_ modificaciones narmativas, que.han o
Je vigencia y alcances de dich;

erida norma en
-Presente nonma entiénc 3350 {
- Jabores operativas o man
reguladas en el numeral 1.4, §
8l subraysdo es nuestro, aderhhs’

o a8 dctividades
icrelo Supiemo” (slc.),
ordena lo siguisnte:
a



L.aqueila prima textil se. paga,

PODER JUDICIAL DEL PERD
Bigl CORTE SUPERIOR DE SYSTICIA DE | uua s 5
2] EI .. DECIMO QUINTO. Jugam Esrﬁgingng nsmp@g pwa K

:Av Abancay Cdra. 5 Esqulna con Nlcnlés de Plamla tnentaali?ame Unlversilario - Edilicko "Alzamora
Valdez, Piso 18, Teli: 4101818 - Anexo 13268 -

. "Deroguese o déjese sin efgpto.todas. las diqusfcfones !egales y administrativas
que sa opongan al presante Decreto. Supremg" (slc.).

asimlsmo que la pnma tadit seria equwa!ente al 10% del saiaﬁo r_clbido por el
trabajador De lo mencionado, podemos’ concluir que et beneﬂcio ‘denominado
'prima textil fue creado con a findlidad que so la. ‘abone a los “obreros que
L prestab_ ih servicio en las fabncas ys§i bien 8l Decre tp_,Supremo del 24 de julio de
" 1944, “hace teferencla que Ia Prima text se debe Hacer extensive a 'k
trabajadores de trabajo textil da la Refublica; io” que significa que la extension a
que se refiere la norma est& referido al drea dé 8kt8nston, que inicialmente fue
pata L[ma y Callao, y se dispone que es para todo la Republica dsl Per; y no
'oomo hace la interpretacion el demgndante, por cuanto, se debe tener en cuenta
los Decretos Supremos prqm%.;lgados en ol ano 1944 gon ccmplemenlarlos entre
sl, y deben dé ser intefprétados ‘an su "cOnhjinito, ¥ Ho. de’ manera’ Indapendlente,
. ,teniendo en cgnsidera::iémque tos. refaridos. DecmtowSupremos hacen.referencla

Fazor Irabajadores que tenlan la

denominacion de obreros, € que blan:tal salarios, come. podemos

" advertir de la Ley N°9483 de. fech@ 30 da dlclambre de 1941, la que éstablece en
su_articulo 1° lo siguiente: “"Las reclamacianes.. -de.. cardcter individual que
presenten los obreros de Lima.sobre pago de sa!;ados y.todas ia indemnizaciones
- -re@conocidas. por Ley (.. )" {sic.); por.lo que las, normas rafendas dlsponian dicho
- beneficco para jos traba;adnres obreros. : .

54 "_\"’2012.

TR en ol segundo
be' debido a Ios
) "r_gamzac:én
e han originado’ situgciones de
3 Y g ; ,"bonfﬂcacfdn, se requlers
seg_uﬂ___, Ju q ajadores y emp!eadores
sfectivo cumpﬂmién’td de este beneficio laboral.".
(sl6.), De o que podemos decir que con dicha norma, lo que se busca, es [a
'debida aplicaciéon del otorgamlento de la prima textil; por lo que esté dispositivo
tiene come finalidad aclarar, principalmente, a qué trabajadores se encontraba
dirigldo el beneficio reclamado, estableciendo de forma categbrica, que sodlo ss
. oterga. a los. trabajadores, Ql:mams,k pqr Ip._.que dicha. norma_no. modifica los

Decretos 'Supremas ‘dal 40, y:24 1894, como reflere.sl. actor, sino que

. . Precisiones respééto""a 'sus alcances de |a norma que como fue
. .-determmado fue creada en beneficip de los trabajadores obreros,

Quinto: Que, en cuanto a 4 ‘Difectivh General N*Ga-2011:€ F, enta gue también,
el actor basa su reclamo, y.que fue presentado por el demandante y en copla

5
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PODER JUDICIAL DEL PERD

EE' ‘GORTE SUPERIOR: 5% JUGIK OF Lt "
 AiAbancay Cdra. 5 Eaquii cor NgSlkn o P
Valdez, Plo 18, Tm:m‘f"t%o-g

simple comd a fojas 12 §13:48 diite, Y tiene: cbimstasha _
2011, en la que si blen condiderdcoitio &ibith:de apiicac a8 1a e

todo trabajadot qua lebordien una empresa.qu 59 dodica a la industria textil; sin
emibargo dicha interpretacion, la. copsidaram % eada;, fenigide’ 8n " cuenta
ademas, qué dicha directiva gg anter {° 014-201

quse asta fue promulgado el 28]
de diciembra de 2011, cuainde
alcances de dicha bonificagién: Tncart Jumbr _ adc
por of Decrato Supremo N*014-2012-TR, y que la ab i J5 8in efecto a
dicha directiva, al disponer.en sy Wi 9°la- d8rogacion . 8 '88.ddje sin afecto
 todas [as disposiciones lagales, ministratl TR '@ 1 referida’
norma; més atn, si tee N GUSIE. que &l sef emil _ Q
administrativo no resulta vi a.un enta jur como, fue
faterminado en esta santencia’ I prim il 88tabg ¢ 208:0bRared y np
a los empleados; por tanlo ‘lag ‘riorak ‘Felnds Rodndn; haber sido
modificadas por la referida.glreétiva: mag aun &F60 Syprémp 0142012 ya
ha dejada en dlaro'los obrerg Textied sor | ST B lapfiatesnl. .
Que; en canto al Acta“de:inracelbn, N340 E/2/18, que sn copia-ha
‘Sldo présentado por el denidricatits’ que ‘tofféide fojy de'qulos, et la
~@n su-numeral V) feferido a-1a cailific A de W Trifrace & féferalicia a
. Gue Ia empresa demandads’no'h plidoéi abiohiar 4@ prima. toxtil
“en favor de-288 |os trabafadorss de 13 Srores g

la misma fuera conflrmisda a5 ey
20114WTPE/20.43 (fojas 28°a°37) y

Y omitida el 02

bre. sobra . los

devla e

: con la- Resolution Birectsiat-Ke'aq
IWTPB1/2D.4 (fojas 100 a 101); lorquitsighifica™atie et Ministario=de. - rabajo
determing: que efectivaments existio incum liminto_ por parte de la. Implazida;

&7

embargo, " dicha auforidad Ha" afiibi
interpretacién ‘eirada efecti lado en g,
‘émprasa’ demaridada ha maniféstz

- administrativo solicitande fa Aul
 tramitan ante el Segundo Juzga 0
JR-LA-02, Io que no ha sido. negada’ni contrad B

- Gonsacuencia, habiéndose dg ado, qus e el petiods énlaqued
tenia la categora da ‘empleado, no. ponde percibir ee

&

no le co

deviniendo en consecuencla infundado este extramo de ta demanda,
Sexto; Que, habiéndose fataminado en'ios cofisiderahd

08" pracedantes, que al
Yo T firetension
inieoro de-gratificiciones y
_ cle "d#*ia priffiatexhl, tambisn
ree'daclarado infundada.la pretensidn pringis

- actor'no’le bﬁfﬁéébﬁﬁﬁda’fﬁsf"ﬁaﬁg-->ﬂbila‘%5'pﬁﬁ1§ ia
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PODER JUDICIAL DEL PER(
EE CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA
DECIMO QUINTO Jtiz6ADD ESPEGIALIZADO DE TRABALO DE LIMA

Av.Abancay Cdra. 5, Esquina con Nigolds de Pigrola, frente al Pangue Universitario - Edificio “Alzamera ]
Valdez, Piso 18, Tel*: 44 01818 - Anexo 13266

Séptimo: Que, si bien ol articule 412° del Codigo Progesal Civil, aplicable de
Mmanera supletoria a los procesos laboralas, astablacido en ta Primora Disposicion
Complemantaria de la Nueva Ley Procesal del Trabajo, Ley N°29497, establece
que el reembolso de las costas ¥ costos del procese no requiere ser demandado y
€S cargo de la parte vencids; sin embargo el articulo 14° ge la Nueva Ley
Procesai det Trabajo, en su parte final establece. que hay exoneracion st hubo
motivos razonables para demandar; En el presente caso, el juzgador considara

que el actor ha tenido motivos razonables para rectamar, por lo que le exonera de!
Pago de costas y costos.

Por los considerandos EXpussios y demas que fluyen de. autos, impartiendo
Justicia a nombre de! Puablo:

.- PARTE RESOQLUTIVA
FALLQ:

1) Dsclarando INFUNDADA la demanda de fojas 103 a 118, subsanada de
fojas 129 a 139, en log Seguidos por FRANCISCO CARACCIOLO
ALBINES FLORES, contra COMPARIA INDUSTRIAL TEXTIL GREDISA
TRUTEX S.AA., sobre Pago de Prima Textll, y su incidencia en las
gratificaciones y la Compensacion por Tiempo.de:Sarvicios.

2) ABSOLVER a la empresa demandada de ig Instancia; y

3) EXONERAR al demandante del Pago.de costas y costos; ¥ congentida y/o
ejecutoriada sea la presentes sentencia, archivanse los &ctuados.

HAGASE SABER.-
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