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SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN 

“Nuevas formas de trabajo y economía informal” 

 
 

3 y 4 de septiembre de 2020 
13.00 horas de Argentina 

18.00 horas de España 
Seminario de Investigación Webinar. Link de inscripción: 

https://forms.gle/w7DnDnvtwGsfFDMx6 
    Seminario gratuito 

 

Coordinación: 

J. Eduardo López Ahumada     -       Rodrigo Méndez Filleul 

                 (Universidad de Alcalá)          (Universidad Católica de Córdoba) 

 

PROGRAMA ACADÉMICO 

 
Jueves 3 de septiembre 

Hora de inicio: 13.00 horas de Córdoba (Argentina) 
18.00 horas de Madrid (España) 

 
Presentación del Seminario (5 minutos), intervienen los Profs. J. Eduardo López 

Ahumada y Rodrigo Méndez Filleul  
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Introducción al primer bloque temático del Seminario (Rodrigo Méndez-Filleul)  

 

Ponencias temáticas: (1 hora y 45 minutos, 15 minutos cada ponencia):  

 

 13.10 – 13.25/18.10 – 18.25: “Informalidad, Economía y Derecho”, a cargo de 

Huber Óscar Alberti, Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Católica de 

Córdoba (Argentina), Magistrado de la Cámara Única del Trabajo de Córdoba. 

13.25 – 13.40/18.25 – 18.40: “Trabajo inteligente: ¿El futuro?”, a cargo de 

Josefa Montalvo Romero, Profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social de la Universidad Veracruzana (Veracruz, México) 

13.40 – 13.55/18.40 - 18.55: “Trabajador emprendedor: ¿Tendencia o solución 

para evitar la precariedad?”, a cargo de Thereza Nahas, Jueza Laboral, 

Profesora Doctora y miembro de la Academia de Derecho Laboral de Brasil 

13.55 - 14.10/18.55 - 19.10: “La informalidad laboral en la economía de 

plataformas ¿Es la regulación normativa una solución?, a cargo de Rodrigo 

Méndez Filleul, Profesor Titular de Derecho Procesal del Trabajo de la 

Universidad Católica de Córdoba (Argentina).  

14.10 - 14.25/19-10 - 19.25: “Teletrabajo: alternativa en el cambio de 

mentalidad en una sociedad en crisis sanitaria”, a cargo de Jorge Luis Restrepo 

Pimienta, Profesor de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la 

Universidad del Atlántico (Barranquilla, Colombia).  

14.25 - 14.40/19.25 - 19.40: “Teletrabalho transnacional, qual a legislação 

aplicaável para o trabalho na e-land global?”, a cargo de Francisco de Asís 

Barbosa Junior, Juez Federal del Trabajo en Brasil, Doctor en Derecho por la 

Universidad de Miño (Portugal) y Profesor de la Universidad UNIFACISA. 
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14.40 – 14.55/19.40 - 19.55: “Empleo verde e informalidad laboral”, a cargo 

de Erica Carmona Bayona, Profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social de la Universidad del Atlántico (Barranquilla, Colombia). 

 

Bloque de Debate  15.00 – 15.45 / 20.00 - 20.45 (45 minutos,) 

 

Cierre de la sesión 

 

 

Viernes 4 de septiembre 
Hora de inicio: 13.00 horas de Córdoba (Argentina) 

18.00 horas de Madrid (España) 
 

 

Introducción al primer bloque temático del Seminario (J. Eduardo López Ahumada)  

Ponencias temáticas: (1 hora y 30 minutos, 15 minutos cada ponencia):  

 

13.05 - 13.20 / 18.05 - 18.20: “Economía informal y reconfiguración 

económica de las sociedades latinoamericanas: principales desafíos en la 

lucha contra la pobreza y la inequidad”, a cargo de Oguer Albino Reyes, 

Profesor de la Universidad del Valle de México (Coahuila-Saltillo, México). 

13.20 -  13.35/18.20 - 18.35: “Trabajo y economía informal en el Perú: 

problemas y perspectivas”, a cargo de Leopoldo Gamarra Vílchez, Profesor de 

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad Nacional Mayor 

de San Marcos (Lima, Perú).  
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13.35 - 13.50 /18.35 - 18.50: “El rol a desempeñar por la Inspección de 

trabajo. El caso del Perú”, a cargo de Fernando Varela Bohórquez, Profesor de 

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de San Martín de 

Porres (Lima, Perú).  

13.50 - 14.05/18.50 - 19.05: “Informalidad y fraude laboral en Colombia en 

tiempos del Covid”, a cargo de Ruth Adriana Ruiz Alarcón, Profesora de 

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad Autónoma de 

Bucaramanga (Bucaramanga, Colombia).  

14.05 - 14.20/19.05 - 19.20:“Trabajo a domicilio y derecho a la desconexión 

en Colombia”, a cargo de Ricardo Barona Betancourt, Profesor de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad Externado (Bogotá, 

Colombia).  

14.20 - 14.35/19.20 - 19.35: “Nuevas formas de trabajo y nuevos espacios de 

economía informal”, a cargo de J. Eduardo López Ahumada, Profesor de 

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Alcalá 

(Madrid, España). 

 

Bloque de Debate  14.40 - 15.25 / 19.40 - 20.25  (45 minutos,) 

 

CLAUSURA DEL SEMINARIO, intervienen los Profs. Rodrigo Méndez Filleul  yJ. Eduardo 

López Ahumada (5 minutos) 
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FECHAS DEL CURSO: 
3 y 4 de septiembre de 2020. 
13.00 horas de Argentina 
18.00 horas de España 
Seminario gratuito 
 
Link de inscripción: 
https://forms.gle/w7DnDnvtwGsfFDMx6 
 
Entrada libre y acceso no restringido hasta completar el cupo de 
participación.  
 
 
Contactos: 
Universidad de Alcalá, España: eduardo.lopez@uah.es 
Universidad Católica de Córdoba, Argentina: mendezfilleulrodrigo@gmail.com 
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Ponentes  (por orden de intervención) :  
 

Huber Óscar Alberti (Universidad Católica de 
Córdoba, Argentina) 
Josefa Montalvo Romero (Universidad Veracruzana, 
México) 
Thereza Nahas (Academia de Derecho Laboral de 
Brasil) 
Rodrigo Méndez Filleul (Universidad Católica de 
Córdoba, Argentina) 
Jorge Luis Restrepo Pimienta (Universidad del 
Atlántico, Colombia)  
Francisco de Asís Barbosa Junior (Universidad 
Unifacisa, Brasil). 
Erica Carmona Bayona (Universidad del Atlántico, 
Colombia)  
Oguer Albino Reyes (Universidad del Valle de 
México) 
Leopoldo Gamarra Vílchez (Universidad Nacional 
Mayor de San Marcos, Perú).  
Fernando Varela Bohórquez (Universidad de San 
Martín de Porres, Perú). 
Ruth Adriana Ruiz Alarcón (Universidad Autónoma 
de Bucaramanga, Colombia).  
Ricardo Barona Betancourt (Universidad Externado, 
Colombia).  
J. Eduardo López Ahumada (Universidad de Alcalá-
IELAT, España).  

 

Universidades participantes: 
 
Academia de Derecho Laboral de Brasil 
Universidad de Alcalá-IELAT, España 
Universidad del Atlántico, Colombia  
Universidad Autónoma de 
Bucaramanga, Colombia  
Universidad Católica de Córdoba, 
Argentina 
Universidad Externado, Colombia 
Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos, Perú 
Universidad de San Martín de Porres, 
Perú 
Universidad Unifacisa, Brasil 
Universidad del Valle de México 
Universidad Veracruzana, México 
 


